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Podziekowania

Dziekujemy Wszystkim, ktorzy zaangazowali sie w tworzenie
naszej nowej Lokalnej Strategii Rozwoju - ten dokument
to ogrom pracy, zar6wno merytorycznej jak i spoleczne;j!

Szczegolne podzigkowania kierujemy do Zespolu ds. LSR,
ktéry na kazdym etapie tworzenia tej strategii byt obecny!

Zarzad LGD




Charakterystyka partnerstwa lokalnego

1.1. Nazwa LGD i forma prawna.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Dolina Samy zwana dalej Lokalng Grupg Dzialania Dolina Samy jest
partnerstwem trojsektorowym, dziatajagcym jako lokalna grupa dziatania, zgodnie z zapisami: ustawy z dnia 7 kwiet-
nia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecz-
nosci, ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Organem sprawujacym nadzor nad stowarzyszeniem jest Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego.

1.2 Opis procesu tworzenia partnerstwa.

LGD Dolina Samy powstala w 2008 roku i pofaczyla cztery samorzady - Tarnowo Podgorne, Rokietnica (powiat
poznanski) oraz Kazmierz i Szamotuly (powiat szamotulski). Inicjatorami powstania formalnych struktur LGD w po-
staci Stowarzyszenia byli lokalni samorzadowcy, ktérzy zadeklarowali wlaczenie gmin w obszar LGD, a tym sam stwo-
rzyli podstawy do funkcjonowania podmiotu ukierunkowanego na inicjowanie i wspieranie dzialan przyczyniajacych
sie do poprawy jakosci zycia na opisywanym obszarze wiejskim. Podjeta inicjatywa spotkata sie réwniez z duzym
zainteresowaniem ze strony sektorow: spolecznego i gospodarczego, ktérych przedstawiciele, obok tych z sektora
publicznego, stworzyli grupe aktywnych czlonkéw Stowarzyszenia. Formalna rejestracja Stowarzyszenia w Krajowym
Rejestrze Sgdowym nastapila w dniu 30.09.2008 roku.

LGD wdrazata lokalng strategie rozwoju w okresie programowania 2007-2013. W okresie programowania 2014-
2020 strategia nie zostala objeta wsparciem, w zwigzku z niewystarczajgcy iloscig srodkéw. Stowarzyszenie nie za-
wiesilo swojej dziatalnosci, organizujac wydarzenia animujace spolecznos¢ lokalng, w miare swoich mozliwosci
kadrowych i finansowych. Cztonkowie LGD wcigz jednak widza zasadnos¢ kontynuacji zawigzanego partnerstwa,
dlatego zaangazowali si¢ w tworzenie aktualnej lokalnej strategii rozwoju, zdiagnozowanie obszaru i przygotowanie
dokumentacji w sposob pozwalajacy ubiegac si¢ o wsparcie dla swoich dzialan w nowym okresie programowania
2021-2027; nie tylko brali udzial w konsultacjach spotecznych, tworzyli zesp6t ds. LSR, ale zachecali mieszkancow do
przystapienia do partnerstwa.

Obszar LGD w wiekszosci charakteryzuje dobra sytuacja materialna, jest dostep do rynku pracy, a jednak czlon-
kowie stowarzyszenia, a tym samorzady lokalne, widza potrzebe budowania partnerstwa na poziomie lokalnym,
wspierania oddolnosci i angazowania spotecznoéci wokol idei wspdtpracy. Jest to najlepszy dowdd na to, ze partner-
stwo w tej formie jest pozadane i uzasadnione - pomimo trudnosci, jakim bylo niewybranie LGD do realizacji LSR
w perspektywie 2014-2020, cztonkowie LGD Dolina Samy nadal s przywigzani do tej formy rozwigzywania lokal-
nych problemoéw i budowania tozsamosci lokalne;j.

Czlonkowie stowarzyszenia inicjuja wspdlne dzialania wraz z LGD, takie jak Rajd rowerowy Doliny Samy, Inte-
gracyjny Rajd Rowerowy “Laczy nas rower”, Rodzinny rajd rowerowy “Ku pamigci’, Mlodzi Regionalisci - Na tropie
przygdd, kiermasz wielkanocny pn. Wielkanocne Inspiracje w Dolinie Samy, warsztaty rekodzielnicze i inne. Wspo6l-

nie réwniez tworzymy partnerstwa. Tylko w 2022 r. LGD wzielo udzial az w 12 projektach partnerskich w tym m.in.:



X1 Plenerze rzezbiarskim organizowanym przez Szamotulski O$rodek Kultury, Swigcie Chleba i sera w Kazmierzu,
Rumpuciu organizowanym przez Gming¢ Rokietnica, Zawodach Psich Zaprzegdéw Szamotuly - Kozle 2022 organizo-
wanym przez Klub Sportowy “Wolf Team”. Byliémy réwniez wspdtorganizatorem organizowanego przez Departament
Sportu i Turystyki Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego (projekt partnerski z Stowarzyszenie
Jezdzieckie Baboréwko) Wielkopolskich Obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki, ktore odbyly sie 23 wrzesnia 2022 r.
w Baboréwku, na terenie Gminy Szamotuly.

Perspektywa finansowa UE na lata 2021 - 2027 byla motorem napedowym reaktywacji Stowarzyszenia w pet-
nym zakresie. Aktualnie Stowarzyszenie liczy 52 czlonkéw z sektora publicznego, spolecznego i gospodarczego (sa
to 4 gminy zatozycielskie tj. Tarnowo Podgdrne, Rokietnica, Kazmierz, Szamotuly, Powiat Szamotulski, radni gmin,
mieszkancy, przedsiebiorcy, organizacje pozarzadowe). W funkcjonowaniu Stowarzyszenia wazna jest praca oddolna
- oznacza to, ze chcemy dziala¢ w obszarach dotyczacych lokalnych spofecznosci — integrowac i aktywizowac miesz-
kancéw, zacheci¢ do wspolnych dzialan, wspiera¢ rozwdj w réznych obszarach (np. przedsiebiorczosci, turystyce,
sporcie, infrastrukturze).

Podsumowujac partnerstwo ma doswiadczenie we wdrazaniu podejscia Leader oraz innych projektow o zakresie
podobnym do planowanego RLKS w Wielkopolsce i jest przygotowane do dzialania w formule RLKS w istniejacym

partnerstwie.

1.3.0pis struktury LGD i charakterystyka cztonkéw.

Sklad grupy jest reprezentatywny i obejmuje osoby z trzech grup intereséw sektoréw. Obecnie partnerstwo obej-
muje 52 cztonkow. Jest jednoczesnie reprezentatywny dla lokalnej spotecznosci: obejmuje przedstawicieli sektora spo-
teczno - gospodarczego oraz publicznego. Dodatkowo czlonkami stowarzyszenia sg organizacje pozarzadowe pracujace
z osobami z niepelnosprawno$ciami i ich opiekunami - grupg zdiagnozowana w dalszej czesci LSR jako znajdujaca sie

w niekorzystnej sytuacji, rolnicy, przedstawiciele branzy turystycznej i rekreacyjnej, stowarzyszenia, branza kulturalna.

1.4 Ogélna informacja o sktadzie organu decyzyjnego.

Do wylacznej wlasciwo$ci Rady nalezy wykonywanie zadan okreslonych w art. 4 ust.3 pkt 4 Ustawy o RLKS, tj
wybor operaciji i ustalanie kwoty wsparcia.

Rada sklada si¢ z 9 0s6b, wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw. Co najmniej potowe cztonkéw Rady stano-
wig przedstawiciele grupy interesu sektora spoleczno-gospodarczego i zadna ze zdiagnozowanych grup interesu nie
kontroluje procesu podejmowania decyzji.

Czlonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem Zarzadu LGD, komisji rewizyjnej LGD lub pracownikiem
biura LGD.



1.5 Zwiezta charakterystyka procesu decyzyjnego i mechanizmy zarzadzania.

Tabela nr 1. Opis struktury LGD i wskazanie kompetencji poszczegélnych organow.

Najwyzsza wladza stowarzyszenia. Zatwierdza projekt LSR. Wybiera

Kompetencje Walnego

spo$rdd czlonkéw Rade, Komisje rewizyjng i Zarzad.

Kieruje caloksztaltemdziatalno$ci LGD, reprezentuje je nazewnatrziponosi
. odpowiedzialnos¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem. Opracowuje
Kompetencje Zarzadu ) ] o S ) o
projekt LSR i dokonuje jej aktualizacji. Zatrudnia pracownikéw. Ogtasza

konkursy, przyjmuje wnioski i przedktada je Radzie do oceny.

- s Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji i ustalanie kwoty
ompetencje Ra
o : d wsparcia dla przedsiewziec¢ realizowanych w ramach LSR.

Opracowuja procedury i kryteria wyboru operacji, celem przedtozenia
Zespoly ich Zarzadowi do wdrozenia. Moga zosta¢ powolane w kazdej istotnej dla

dzialalnosci stowarzyszenia sprawie. Sa powotywane przez Rade.

Decyzje wymagajace Aktualizacja LSR w zakresie celéw, przedsiewzie¢. Aktualizacja kryteriow

z konsultacji z cztonkami LGD wyboru operacji.

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Wskazanie dokumentéw regulujacych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich uchwalania i aktualizacji

oraz opisem glownych kwestii, ktdre sa w nich zawarte.

Tabela nr 2. Dokumenty regulujgce funkcjonowanie LGD.

Nazwa Sposob Sposob Zakres
dokumentu uchwalania aktualizacji regulacji
Okresla zakres kompetencji calego zarzadu,
uchwata . . . . . .
Statut Walneso Zarzad przygotowuje sposob zwolywania i przebiegu posiedzen
Zeb g projekt zarzadu, podzial kompetencji pomiedzy
ebrania
poszczegdlnych cztonkow.
Sposoéb zwolywania, procedowania,
‘ uchwala Rada przygotowuje pod.ejm,owania cllecyzji, w tym wyb'()r
Regulamin Rady Walnego et projektow, sposob dokumentowania
roje
Zebrania pro) posiedzen. Celowos¢ i sposdb powolywania
komisji lub zespolow
. Struktura zatrudnienia w biurze, zakresy
o uchwata Zarzad przygotowuje o L .
Regulamin biura ) odpowiedzialnosci i kompetencji
Zarzadu projekt o T
pracownikéw biura, podleglosci stuzbowe
Podziat ki tencji, zasad i
Regulamin uchwata Zarzad przygotowuje ) ocua omp.e enet ’zasa yzwolywam:il
) i procedowania, sposob dokumentowania
Zarzadu Zarzadu projekt ) ,
posiedzen.
Regulamin komisji uchwala Komisja rewizyjna Sposdb zwolywania, procedowania,
rewizyjnej Walnego Zebrania | przygotowuje projekt dokumentowania posiedzen.

Zrédlo: opracowanie wlasne.




1.6 Partnerstwo cztonkéw LGD opiera sie na:

= biezacej wspolpracy cztonkow;

= kolektywnym podejmowaniu decyzji w kwestiach istotnych dla LGD;

= mozliwosci zglaszania przez czlonkéw za posrednictwem Rady inicjatyw;
= udzialu LGD w wydarzeniach organizowanych przez cztonkéw;

= udziatu cztonkéw w inicjatywach LGD;

= wspoltworzenia tresci na stronie www LGD

= liscie mailingowej;

= grupie czlonkéw na FB

= wspolnym kalendarzu imprez

Zgodnie z par. 8 pkt. 1 Statutu Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow

i zatrudnionych pracownikéw oraz na wspolpracy z innymi podmiotami.

1.7. Partnerstwo na obszarze opiera si¢ na:

= jawnosci dziatalno$ci LGD: wszystkie niezbedne informacje, w tym m.in. sklad organéw, informacje o posiedze-
niach organéw, protokoly z posiedzen Rady, kryteria oceny operacji mozna w fatwy sposob odnalez¢ na stronie LGD;
= LGD informuje mieszkancéw poprzez aktualnosci na swojej stronie internetowej.. Korzysta rowniez ze stron
internetowych gmin cztonkowskich.

* LGD ma charakter inkluzywny, tzn. jest otwarte na czlonkéw, nie stosuje ograniczen w dostepie do cztonkostwa,
o ile jest to zgodne z przepisami prawa. Deklaracja czlonkowska jest na stronie internetowej LGD. Wnioski o przy-
jecie w poczet czlonkow sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

= LGD wspdlpracuje z podmiotami dzialajagcymi na rzecz spolecznosci lokalnych: organizacjami pozarzadowymi,
samorzadem lokalnym i jego jednostkami, zwlaszcza w zakresie celéw okreslonych w statucie i celéw LSR;

= LGD animuje i sieciuje podmioty, dziala na rzecz promocji dziedzictwa lokalnego poprzez udzial i wspieranie
inicjatyw lokalnych;

= godziny pracy biura LGD sa okreslone, podziat kompetencji pracownikéw zrozumiaty dla klientéw LGD.
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Charakterystyka obszaru i ludnosci
objetej wdrazaniem LSR

2.1 Zwiezty opis obszaru.

Obszar obejmuje cztery gminy: Rokietnica, Tarnowo Podgoérne z powiatu poznanskiego oraz Kazmierz i Szamo-
tuly z powiatu szamotulskiego.

Obszar przewidziany do objecia Strategia Rozwoju Lokalnego na lata 2023 - 2027 polozony jest na zachodzie
Polski, w centralno - zachodniej czgsci Wielkopolski, na pétnocny - zachéd od Poznania. Obejmuje on zwarty teren
4 gmin: Rokietnica, Tarnowo Podgoérne, Kazmierz, Szamotuly polozonych odpowiednio w Powiecie Poznanskim oraz
Szamotulskim i jest identyczny z obszarem objetym Lokalng Strategia Rozwoju na lata 2007 - 2013. Teren LGD Doli-
na Samy to lacznie 69 solectw i 97 miejscowosci.

Bezposrednie sgsiedztwo z Miastem Poznan sprawia, ze opisywany obszar, proza terenem Gminy Kazmierz jest
cze$cig Metropolii Poznan charakteryzujacej sie wysokim poziomem rozwoju we wszystkich obszarach, co jednocze-
$nie ma wplyw na tempo, charakter i kierunek zmian zachodzacych na terenach wiaczonych do LGD Dolina Samy.
Pomimo tego, ze gmina Kazmierz formalnie nie jest cztonkiem Metropolii Poznan, to réwniez realizuje wspdlne
zadania z Metropolig (np. wspélna komunikacja autobusowa, wspdlne rozwigzania w zakresie ekonomii spolecznej,
pomocy spolecznej, oswiata, gospodarka $mieciowa, klaster energetyczny).

Powierzchnia opisywanego obszaru wynosi 484,84 km2. Powierzchniowy udziat poszczegélnych gmin w struktu-

rze przestrzennej obszaru przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 3. Powierzchnia obszaru objetego LSR.

Gmina Powierzchnia w km” Udzial procentowy
Kazmierz 128,00 26,40 %
Rokietnica 79,41 16,38 %
Szamotuly 175,41 36,18 %
Tarnowo Podgdrne 102,02 21,04 %

Zrédlo: GUS - bank danych lokalnych.

Caly obszar LGD jest obszarem wiejskim, zgodnie z kryteriami okreslonymi dla poszczegdlnych EFSI, tzn. ze caly

obszar moze zosta¢ objety wsparciem, poniewaz zadna miejscowos¢ nie przekracza 25 tys. mieszkancow.



Tabela nr 4. Liczba ludnosci obszaru LGD Dolina Samy.

Liczba ludnosci ogétem - stan na 31.12.2020 r.

Kazmierz 9020
Rokietnica 22009
Szamotuty 30182
Tarnowo Podgoérne 31002
RAZEM 92213

Zrédto: GUS - bank danych lokalnych.

2.2 Mapa obszaru

Wskazany obszar charakteryzuje sie spdjnoscia w kontekscie geograficznym, spetniajac warunek bezposredniego
sasiedztwa poszczegolnych gmin. Obszar objety strategia obrazuje ponizsza mapa:




2.3. Cechy i czynniki wyrdiniajace obszar.

2.3.1 Uwarunkowania demograficzne.

Tabela nr 5. Liczba mieszkaticow ogotem.

Liczba mieszkancéw ogolem
2019r. 2020 r.

! Rokietnica 17770 18 637 22009 22821
2 Tarnowo Podgérne 27 069 28070 31002 31817
3 Kazmierz 8583 8755 9020 9155
4 Szamotuly 30047 30251 30182 30103
> Szamotuly - miasto 18776 18756 18 756 18 569
6 Szamotuly - obszar wiejski 11271 11398 11426 11534

RAZEM 113516 115964 122 395 123 999

Zrédlo GUS Bank Danych Lokalnych

Obszar LGD charakteryzuje staly wzrost liczby ludnosci podyktowany lawinowym naptywem nowych mieszkan-

cow osiedlajacych sie w poszczegolnych gminach. Wzrasta tym samym liczba mtodziezy na obszarze oraz senioréw.

Tabela nr 6. Liczba 0s6b mtodych na obszarze

Mlodziez w wieku od 15 lat do 24 lat

(stan na dzien 31.12.2020 r.)

Kazmierz 890 osoby
Rokietnica 2080 osoby
Szamotuly 2936 osob
Tarnowo Podgoérne 2904 oso6b

Zrédlo GUS - Bank Danych Lokalnych

Tabela nr 7. Liczba senioréw na obszarze

Seniorzy - osoby 60+

(stan na dzien 31.12.2020 r.)

Kazmierz 2536 osoby
Rokietnica 4749 osoby
Szamotuly 10 504 osoby
Tarnowo Podgoérne 8462 osoby

Zrédlo: GUS - Bank Danych Lokalnych



Przedstawione ruchy demograficzne, zaistniale w stosunkowo krotkim okresie czasu, pociagaja za sobg szereg
problemodw. Procz tych oczywistych zwigzanych z niewystarczajacymi srodkami finansowymi niezbednymi do biezg-
cego zapewnienia rosngcej liczbie mieszkancow, w tym dzieciom i mlodziezy odpowiedniej infrastruktury spolecznej
(m.in. rekreacyjnej, kulturalnej, turystycznej), wystepuja takze problemy zwigzane z integracja spoleczno$ci. Napltyw
ludnosci z réznych stron, w ré6znym wieku sprawia, ze wszystkie te osoby osiedlajac sie¢ w nowych miejscach przez
dlugi czas pozostaja wyobcowane oraz potrzebuja czasu na zawigzanie znajomosci i poznanie otoczenia. Biorac pod
uwage zidentyfikowang sytuacje i prognozowane tendencje demograficzne

Nieodzowne jest wdrazanie przedsiewzie¢ majacych na celu przyspieszenie proceséw integracji i budowanie spéj-
nych wspdlnot lokalnych odpowiedzialnych za rozwdj swojego miejsca zamieszkania, poprzez organizowanie rézno-
rakich wydarzen (sportowych, rekreacyjnych, turystycznych, kulturalnych, edukacyjnych) wiaczajacych do dziatania
mieszkancow i organizacje pozarzadowe z obszaru LGD Dolina Samy.

Szybko postepujacym zmianom demograficznym towarzysza rownolegle procesy urbanizacyjne obejmujace swo-
im zakresem tereny wykorzystywane dotychczas najczesciej na cele rolnicze. W efekcie naptyw nowych mieszkancéow
zaburza strukture przestrzenng, w ktérej ubywa terenéw przyrodniczych i biologicznie czynnych na rzecz tych zurba-

nizowanych i zamieszkanych, dlatego tak wazne jest wsparcie rolnikéw w zakresie dziatalno$ci pozarolniczej.

2.3.2 Spéjnosc gospodarcza.

Opisywany obszar charakteryzuje si¢ prezng sferg gospodarczg i duzg liczbg podmiotéw gospodarczych (firm).

Liczbe podmiotéw w poszczegdlnych gminach przedstawia ponizsza tabela:

Tabela nr 8. Liczba podmiotéw gospodarczych na terenie LGD zarejestrowanych w CEIDG - stan na 31.12.2020

Liczba podmiotow gospodarczych

(stan na dzien 31.12.2020 r.)

Kazmierz 801

Rokietnica 2644
Szamotuly 2844
Tarnowo Podgoérne 4314

Zrédto: GUS - Bank Danych Lokalnych

W strukturze sektora gospodarczego przewazaja podmioty z obszaréw produkc;ji i ustug.

Wsréd obszaréw z potencjalem rozwojowym majacych znaczenie dla spoleczno — gospodarczego rozwoju tere-
néw tworzacych LGD wymieni¢ nalezy przedsiebiorczos¢ ukierunkowang na rozwoj branzy turystycznej oraz branzy
ustug osobistych.

Przeprowadzona analiza potwierdza jednoczesnie, iz w sektorze gospodarczym funkcjonujacym na terenie LGD
Dolina Samy dominuja podmioty prywatne, w tym duza grupa firm rodzinnych i dziatalnosci gospodarczych prowa-
dzonych przez osoby fizyczne. Wskazuje to na wysoki poziom przedsiebiorczosci wsrod mieszkancow, a takze rosnaca
chec¢ kreowania samozatrudniania oraz tworzenia nowych miejsc pracy.

Rozwoj gospodarczy poglebiajacy procesy urbanizacji terenéw LGD Dolina Samy i powigzany z tym napltyw no-
wych mieszkancow sprawiajg, ze w Srodowisku przybywa osdb zainteresowanych prowadzeniem wlasnej dzialalnosci
gospodarczej, w ktorej upatruja podstawowe zrodto dochodéw. By wspomoc proces rozwoju drobnej przedsiebior-
czo$ci nieodzowne jest wdrazanie narzedzi umozliwiajacych oferowanie zainteresowanym osobom i mikroprzedsie-

biorstwom form wsparcia w postaci dotacji na podjecie dziatalno$ci gospodarczej i jej rozwdj.



W przypadku spojnosci i rozwoju gospodarczego pod uwage nalezy wzia¢ rowniez dzialalno$¢ rolnicza. Pomimo,
ze obszar LGD Dolina Samy zatraca charakter rolniczy, to jednak funkcjonuja tutaj prezne gospodarstwa rolne. Prze-
prowadzone konsultacje spoteczne pokazaly, ze rolnicy zainteresowani sg dywersyfikacja swoich dochodow, w ktérej
upatrujg ich wzrost. Podobnie jak w przypadku przedsiebiorczosci by wspomoc proces rozwoju gospodarstw rolnych,
zagrod edukacyjnych, etc. konieczne jest wdrazanie narzedzi umozliwiajgcych rozwdj gospodarki wiejskiej.

Liczba rolnikéw w poszczegdlnych gminach (stan na marzec 2023 r. - Zrédto KRUS):

= Kazmierz - 213 oséb

= Rokietnica - 203 osoby

= Szamotuty - 566 0s6b

= Tarnowo Podgdrne - 329 os6b

2.3.4 Spojnosé spoteczna

Na obszarze LGD Dolina Samy funkcjonuje rozwiniety sektor spoleczny tworzony przez liczne stowarzyszenia,
fundacje, ale rowniez centra kultury i inne podmioty dziatajace na rzecz lokalnego spoleczenstwa. Istniejace organi-
zacje koncentrujg swoja aktywno$¢ w réznych obszarach, a wsrdéd nich dominuje sport, rekreacja, wspieranie osob

z niepelnosprawnosciami oraz kultura.

Tabela nr 9. Liczba organizacji pozarzgdowych na terenie LGD - stan na 2022 r.

Liczba podmiotow (fundacji/

) . Liczba stowarzyszen zwyklych
stowarzyszen) zarejestrowanych w KRS

Kazmierz 11 6
Rokietnica 24 14
Szamotuly 53 15
Tarnowo Podgorne 60 9

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Poznaniu, Starostwo Powiatowe w Szamotutach.

Jak obrazuje powyzsza tabela opisywany teren charakteryzuje si¢ rozbudowang strukturg III sektora. Przeprowa-
dzona analiza ostatnich lat wskazuje na toczacy sie proces powstawania nowych stowarzyszen i fundacji, ktorych licz-
ba rosnie z roku na rok. Jest to efekt naptywu nowych mieszkancéw, ktérzy starajac si¢ wykorzystywac swoj potencjat
i dazac do realnego wplywu na rozwdj otoczenia zakladaja nowe organizacje aktywnie wlaczajace si¢ w kreowanie od-
dolnych inicjatyw na opisywanym obszarze. Podejmowane dzialania spotykaja si¢ z przychylnoscig lokalnych samo-
rzadow, ktore rozwijajg wspolprace na plaszczyznie realizacji wspolnych przedsiewzieé i zlecania zadan publicznych.

Mimo pozytywnych tendencji zaobserwowanych w opisywanej sferze spotecznej wymaga ona dalszego wsparcia
umozliwiajacego utrwalenie proceséw rozwojowych, tak aby lokalny III sektor stanowil silnego partnera przy realiza-
¢ji réznorakich przedsiewziec z udzialem podmiotéw publicznych i gospodarczych. By osiagna¢ ten cel konieczne jest
wsparcie finansowe dla organizacji spolecznych utatwiajace poszerzanie dziatalnosci.

Wazne jest rowniez wsparcie osrodkow kulturalnych, ktére wspotpracujac z 111 sektorem tworzg przestrzen i wa-
runki do rozwoju aktywnosci lokalnej.

Stosowne jest takze wspieranie dziatan zwiazanych z rozwojem powigzan sieciowych i wspotpracy migdzy stowa-
rzyszeniami, dzigki ktéorym mozliwe bedzie faczenie potencjalow poszczegolnych podmiotow i efektywniejsze wdra-
zanie pomystéw majacych wplyw na rozwoj otoczenia i poprawe potozenia mieszkancow. Efektem tego powinno by¢
zwigkszenie ilosci realizowanych przedsigwzigé, w tym dla senioréw, osob z niepetnosprawnosciami i ich opiekundw,
potrzebujacych, ktore realnie wptyna na aktywizacje spoleczng oséb zagrozonych wykluczeniem, w tym senioréow
i mtodziezy oraz poprawe dostepu do ustug spotecznych, a takze rozwdj dziedzictwa kulturalnego.



2.3.3. Spojnosé obszaru.

Obszar jest polaczony z miastem wojewddzkim - Poznaniem. Tarnowo Podgorne, Rokietnica i Szamotuly s3 ele-
mentami aglomeracji poznanskiej. Odleglosci z poszczegélnych siedzib gmin do centrum Poznania wynoszg: z Sza-
motut ok. 40 km (42 min. samochodem wg GoogleMaps), z Rokietnicy ok. 25 km (26 min. samochodem wg Google-
Maps), z Kazmierza ok. 30 km (31 min. samochodem wg GoogleMaps) i z Tarnowa Podgérnego ok. 20 km (20 min.
samochodem wg GoogleMaps). Obszar jest dobrze skomunikowany dzigki drogom nr S11, S5, DK92, 184. Istnieje
réwniez potaczenie kolejowe z Szamotut do Poznania. Wszystkie gminy objete sa komunikacja publiczng aglomeracji
poznanskiej (Gmina Kazmierz - linie autobusowe: 813 i 886).

Dzieki temu, w wyniku suburbanizacji obszar charakteryzuje staly wzrost mieszkancow. Semiurbanizacja prowa-
dzi do zatracenia charakteru wiejskiego miejscowosci, a takze napiec i braku integracji mieszkancow.

Obszar jest rowniez spdjny w kontekscie niskiego poziomu bezrobocia - w grudniu 2022 r. , wg danych GUS, na
calym obszarze zarejestrowanych bylo Iacznie 780 0séb bezrobotnych.

Elementem spajajacym obszar jest rdwniez rzeka Sama. Wg danych Woéd Polskich, Sama przeptywa przez trzy
gminy tworzace LGD Dolina Samy, a jej odnoga - Samica Kierska przeptywa przez gmine Rokietnica. Sama oraz Sa-

mica Kierska w czesci jest przeznaczona do celéw rekreacyjnych i moze sta¢ sie jednak elementem scalajacym obszar.

Podsumowujac mozna stwierdzi¢, iz obszar jest spdjny, posiada scalajace elementy, jest dobrze skomunikowany.
To, ze partnerstwo przetrwalo, pomimo braku finansowania LSR na lata 2014-2020 i gminy cztonkowskie oraz po-
zostali cztonkowie nie zainicjowali przytaczania do sasiednich LGD, jest najlepszym argumentem, iz jest to wlasciwe

partnerstwo, ktdre majac podobne zasoby, chce osiaggnac¢ wspdlne cele.

Rrzeka Sama

Foto: Wikipedia



ROZDZIAL Il

Partycypacyjny
charakter LSR

3.1 Zaangazowanie zainteresowanych stron w opracowanie LSR oraz opis narzedzi, metod, sposo-
béw wykorzystania danych.

Strategia rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania Dolina Samy zostala wypracowana z uwzglednieniem metod (w tym
prezentowanych w Bazie Dobrych Praktyk Partycypacji Funduszu Inicjatyw Spoleczno-Ekonomicznych, jak np.
World Café), zapewniajacych jej oddolny charakter i aktywny udzial spotecznosci. Metody te stosowane beda takze
na etapie jej wdrazania, a ich skuteczno$¢ podlegac bedzie ewaluacji i monitoringowi. Dane z konsultacji spotecznych,
wykorzystane zostaly w LSR zaréwno dla okreslenia potrzeb i potencjatu LSR, jak i formulowania celéw i przedsie-
wziec oraz odpowiadajacych im wskaznikow.

Na potrzeby tworzenia LSR oraz zapewnienia oddolnego charakteru dokumentu Stowarzyszenie zagwarantowalo
wspolprace z lokalng spotecznoscia na kazdym kluczowym etapie prac nad opracowaniem LSR. W spotkaniach kon-
sultacyjnych brali udzial na réwnych zasadach przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego oraz gospodarczego
(m. in. wlodarze, soltysi, cztonkowie KGW, mieszkancy itp.), ktérzy wniesli do dokumentu wiele pomystéw oraz
uwag, co miato wplyw na ostateczny ksztalt Lokalnej Strategii Rozwoju.

Na etapie przygotowania LSR LGD Dolina Samy na lata 2023-2027 zdefiniowano potrzeby i problemy, okreslono
cele i ustalano ich hierarchie, wskazano rozwiazania bedace sposobami realizacji LSR oraz okreslenie wskaznikéw,
ktore zobrazuja stopien realizacji zadan, a takze grup docelowych, ktérych te zadania dotycza.

Zadaniem LGD bylo organizowanie spotkan konsultacyjnych, tworzenie narzedzi do badania opinii publicznej,
animowanie spotkan, nieustanne promowanie mozliwosci partycypacji spotecznej, a przede wszystkim zbieranie in-
formagji i potrzeb o regionie na podstawie ktdrych zostal stworzony niniejszy dokument. Podczas przygotowywania
LSR zostal stworzony plan wlaczenia spolecznosci za pomoca narzedzi badawczych. Przed przystapieniem do pra-
cy ze spolecznoscig lokalng zostal powolany zespo6t ds. LSR zlozony z czlonkéw stowarzyszenia, mieszkancow oraz
przedstawicieli zarzadu. Do udzialu w zespole zostali zaproszeni przedstawiciele wszystkich gmin cztonkowskich.
Zesp6l wspdlnie zaplanowal harmonogram zadan zwigzany z opracowaniem LSR, wyznaczyl priorytety oraz przyjat
zasady/dobre praktyki okreslajace kierunek prowadzenia badan spotecznych:

= Inkluzywnos¢ i roznorodnos¢

= Przejrzystosc i powszechnos¢

= Dialog obywatelski i wspdtpraca ekspertow

Proces partycypacyjnego tworzenia LSR wygladal nastepujaco:
> zdiagnozowanie najwazniejszych etapéw przygotowania LSR > przygotowanie planu wlaczenia spotecznego >
powolanie zespotu ds. LSR - zastosowanie metod partycypacyjnych dla kazdego kluczowego etapu - analiza wnio-

skow z przeprowadzonych przy pomocy réznych metod konsultacji > przygotowanie i zatwierdzenie projektu LSR.



Tabela nr 10. Kluczowe etapy prac nad LSR i zastosowane metody partycypacji spotecznej:

Etap prac Przyjete metody partycypacyjne

punkt konsultacyjny w biurze LGD, zesp6! roboczy ds LSR,

Etap analizy partnerstwa analiza danych

punkt konsultacyjny w biurze LGD, zesp6t roboczy ds.
Etap definiowania potrzeb i probleméw LSR, ankieta internetowa, konsultacje spoleczne - gminne,
obszaru oraz wybor interesariuszy branzowe (w tym metoda world cafe,, indywidualne),
ankieta internetowa, analiza danych, fiszka projektowa

punkt konsultacyjny w biurze LGD, zesp6t roboczy ds.
LSR, konsultacje gminne, branzowe, ankieta internetowa,
fiszka projektowa

Etap okreslania celow, wskaznikéw, budzetu
i planu dziatania

Etap okreslania wewnetrznych procedur punkt konsultacyjny w biurze LGD, zesp6t roboczy ds.
wyboru operacji LSR, analiza danych

Etap wyboru metod i kanaléw komunikacji punkt konsultacyjny w biurze LGD, zesp6t roboczy ds.
oraz monitoringu i ewaluacji LSR, ankieta internetowa

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Opis przyjetych metod konsultacji:

A. Konsultacje gminne
Celem konsultacji spotecznych byto wlacznie mieszkancéw regionu LGD Dolina Samy w partycypacje spoleczna,
badanie potrzeb, a takze wyrazenia opinii , jak réwniez zgloszenia uwag, spostrzezen i pomystéw do LSR.
Konsultacje spoteczne trwaty od 07 czerwca do 14 czerwca 2022r. Konsultacje byly prowadzone bezposrednio na
zorganizowanych spotkaniach w gminach czlonkowskich.
Ogloszenie i harmonogram o rozpoczeciu konsultacji spotecznych zostato zamieszczone na stronach LGD Dolina
Samy, oraz samorzadéw, w mediach spolecznod$ciowych ww. oraz lokalnej prasie. Spotkania odbyty si¢ w 4 gmi-

nach Kazmierz, Szamotuty, Rokietnica i Tarnowo Podgérne.

Konsultacje spoleczne przeprowadzone byly na poziomie gminnym. Adresatami i uczestnikami spotkan byly
nastepujace grupy:

= przedsi¢biorcy i pracodawcy;

= organizacje spofeczne;

= przedstawiciele JST;

= przedstawiciele srodowisk edukacyjnych;
= mieszkancy i mieszkanki;
Harmonogram konsultacji

07.06.2022 godz. 18:00 Kazmierz
09.06.2022 godz. 18:00 Rokietnica
13.06.2022 godz. 18:00 Szamotuly
14.06.2022 godz. 18:00 Tarnowo Podgérne

Przebieg konsultacji spolecznych

Konsultacje spoteczne przeprowadzono w nastepujacej formie:

1.) Prezentacja LGD Dolina Samy.

2.) Analiza SWOT gminy oraz biezace pomysly, rozwigzania, wnioski

Spotkania odbywaly sie w ogélnodostepnych placéwkach, domach kultury i szkole.



B) Konsultacje branzowe
W celu wlasciwej diagnozy wskazanych w drodze konsultacji i prac zespotu ds. LSR grup, przeprowadzono kon-
sultacje branzowe, analizujac potrzeby i mozliwosci branzy, wskazujac potencjalne zakresy i budzety. Szczegoty

dot. konsultacji branzowych zostalty wskazane w niniejszym rozdziale.

C) Ankieta
W ramach prowadzonych prac nad przygotowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju przeprowadzono badanie ankie-

towe online. Badanie odbyto si¢ w pazdzierniku 2022 r. Wypelnionych w calosci zostato 455 ankiet.

D) Fiszka projektowa

Formularz zostal umieszczony na stronie LGD, byl réwniez udostepniany kazdej zainteresowanej osobie. Na fisz-
ce mozna bylo zlozy¢ swoje pomysty na dzialania w nowym LSR, nie ograniczajac si¢ do mozliwych zakresow
wsparcia. W formularzu pojawily si¢ pytania tj: ,,Iytul przedsiewzigcia, opis dziatan, budzet, osoba do kontaktu
i mozliwos¢ skfadania dodatkowych uwag, watpliwosci.

Kazdy magt ztozy¢ dowolna liczbe fiszek projektowych. Ten format dzialania mial na celu wylonienie i sprawdze-
nie gotowosci do realizacji dzialan potencjalnych beneficjentéw, a takze wskazanie potrzeb i potencjatu obszaru.

Do LGD wplynelo 48 fiszek projektowych.

Badanie odbywato si¢ od poczatku 2022 r. wérdd ogoétu spoteczenstwa

E) Analiza danych
Do uzupelniania wnioskow ze wszystkich etapoéw partycypacji wykorzystano dane statystyczne z obszaru 4 gmin.

F) punkt konsultacyjny w biurze LGD
W okresie przygotowania Lokalnej Strategii Rozwoju powstal punkt konsultacji spotecznej, ktory prowadzil dzia-
fanie informacyjno-konsultacyjne stacjonarnie. Punkt skierowany byl do wszystkich mieszkancéw obszaru LGD.
Bylo to miejsce, w ktérym mieszkancy mogli zapoznac si¢ z materiatami informacyjnymi, zlozy¢ swoje opinie i uwa-
gi, przedyskutowac z kompetentnymi osobami interesujace ich kwestie dotyczace Lokalnej Strategii Rozwoju. Kon-

takt mieszkancow z punktem konsultacji odbywat si¢ w formule swobodnej rozmowy i wymiany uwag

G) Zespol roboczy ds. LSR
W celu usprawnienia, ugruntowania i rozwijania procesu przygotowania LSR powotano zespoét ds.
LSR. Zesp6t stanowili przedstawiciele gmin, w tym przedstawiciel zarzadu, sektora publicznego,
prywatnego oraz spotecznego.

Zespot pracowal wg. nastepujacego harmonogramu: wyznaczenie etapoéw prac nad LSR; podsumowanie wynikow
konsultacji spotecznych;

Wyznaczenie obszaréw do badan statystycznych; prezentacja danych statystycznych obszaru; wyznaczenie celow
i przedsiewzie¢ LSR, okreslenie wskaznikow i budzetu LGD; wyznaczenie metod monitoringu LSR i grup docelo-
wych planu komunikacji; przyjecie pierwszego projektu LSR.

Zespol zostat powolany uchwala Zarzadu w dniu 17.01.2022 1., liczyt 9 0séb, przeprowadzono 6 spotkan Zespotu.

H) Konsultacje przed przyjeciem LSR przez Walne Zebranie Czlonkéw

Czlonkom LGD udostepniono raporty z konultacji gminnych, branzowych oraz ankiet celem zglaszania uwag
przez strony zainteresowane. Nastepnie konsultacjom zostal poddany opis celéw i przedsiewzigé, oraz budzet
i plan komunikacji.

Po rozpatrzeniu uwag, Zespo6t ds. LSR przekazal projekt LSR Zarzadowi LGD, celem przyjecia przez Walne Zebra-

nie Cztonkéw. Czlonkowie nie wniesli uwag.



3.2. Informowanie o konsultacjach

Informacje o terminach i miejscach prowadzenia konsultacji spolecznych zostaly umieszczone na stronie inter-
netowej LGD oraz profilu na FB, na stronach internetowych gmin cztonkowskich i ich mediach spolecznosciowych
oraz tablicach ogloszen.

3.3. Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskéw z konsultacji.

Tabela nr 11. Zestawienie konsultacji spotecznych - okreslenie mocnych i stabych stron gmin, wnioski.

Gmina SZAMOTULY

13.06.2022 r.
Liczba os6b biorjgca udzial w konsultacjach: 8 os6b

Mocne strony gminy: Slabe strony gminy:

Organizacje pozarzadowe, Infrastruktura brak lideréw spotecznych, $mieci, staba kondycja psychicz-
sportowa, Infrastruktura kulturalna (KGW), na dzieci, sale sportowe przy SP, budynki SP, liczba imprez
Oferta kulturalna, Rada soltyséw, Aktywni sportowych i kulturalnych, niewykorzystana infrastruktura
mieszkancy, Sport (trenerzy), rzeka Sama, sportowa, niska swiadomo$¢ ekologiczna, - stabe wykorzy-
park zamkowy, stroj i haft szamotulski stanie potencjatu SAMY, brak srodkéw dla NGO na doposa-

zenie, brak centrum NGO, brak planowania w biznesie, brak
sklepéw socjalnych, brak miejsc integracji, brak wsparcia
w sprzedazy, brak sieciowania podmiotow, staby przeptyw in-
formacji, brak sklepu z produktami lokalnymi, brak centrum
informacji turystycznej, brak partnerstw publiczno - prywat-

nych, brak diagnoz przez inwestycjami

Whioski z konsultacji: obszar lezacy nad rzeka Sama i bogaty kulturowo (haft i str6j szamotulski). Potencjat
turystyczny i rekreacyjny nie s jednak wykorzystane, nalezy utworzy¢ centrum informacji turystycznej i sklep
z produktami lokalnymi. Pandemia Zle wplyneta na kondycje psychiczng dzieci i mlodziezy. Nalezy je angazo-
wac w sport i dziatania spoteczne. Nalezy wspiera¢ liczne organizacje pozarzadowe. Nalezy zwigksza¢ swiado-

mos¢ ekologiczng mieszkancow, poprawic przeptyw informacji i sieciowa¢ podmioty.

Przyjecie lub odrzucenie wnioskow z konsultacji oraz wykorzystanie ich do opracowania LSR: W drzewo
celow zostanie wbudowany cel zwigzany z rozwojem atrakcyjnosci turystycznej obszaru. LGD planuje wsparcie
kultury - zaréwno infrastruktury, jak i wydarzen.

Tylko w gminie Szamotuly zglaszano potrzebe wsparcia opieki psychologicznej dla dzieci, zatem nie zostalo to

ujete w strategii.




Gmina TARNOWO PODGORNE

14.06.2022 r.
Liczba os6b biorjgca udzial w konsultacjach: 7 os6b

Mocne strony gminy: Slabe strony gminy:

liderzy, infrastruktura sportowa, aktywnos$¢ aktywnosc¢ obywatelska, edukacja obywatelska, komunika-

organizacji, dobry klimat dla NGO, jezioro cja mieszkancy, samorzad, informacja o zasobach, eduka-
Lusowskie, rolnictwo i ogrodnictwo, krajobraz cja finansowa, brak o$rodka kultury, oferta zaje¢ na swie-
kulturowy, mltodziezowa rada gminy, zalesie- tlicach wiejskich lub dostepnos¢, aplikacja gminna

nie, $ciezka edukacyjna ,Dolina Samy”, reten-
cja, produkty lokalne, infrastruktura kulturalna

Whioski z konsultacji: Bogate zasoby wodne i krajobrazowe. Obszar aktywny gospodarczo i rolniczo, z produktami
lokalnymi, stale naptywajacymi mieszkancami. Nalezy poprawi¢ komunikacje z mieszkancami. Brak zaje¢ w swietlicach
dla mieszkancow.

Przyjecie lub odrzucenie wnioskow z konsultacji wykorzystanie ich do opracowania LSR: zaplanowano
wsparcie infrastruktury kulturalnej, w polaczeniu z wydarzeniami kulturalnymi. W drzewo celéw zostanie
wbudowany cel zwigzany z rozwojem atrakcyjnosci turystycznej obszaru.

LGD nie ma mozliwo$ci koordynowania przeplywu informacji w gminie, a dostep do informacji jest powszechny.




Gmina KAZMIERZ

7.06.2022 r.
Liczba os6b bioraca udzial w konsultacjach: 13 os6b

Mocne strony gminy: Slabe strony gminy:
wieksza §wiadomos¢ ekologiczna, zielen za- malo projektéw edukacyjnych o klimacie, $mieci (styropian,
dbana przez mieszkancow, sala kinowa, am- welna, opony), swiadomo$¢ rolnikéw w zakresie ekologii,
fiteatr, zalew, wioska tematyczna - radzynskie mato dziatan w $wietlicach, zalew stabo wykorzystany (brak
zagajniki, nordic walking, biegacze, jezioro $ciezek wokot), mato $ciezek rowerowych, brak zaplecza tu-
Bytynskie, plaza w Komorowie, gospodarstwa rystycznego, brak konkurencji, co wptywa na cene i jakos¢
ekologiczne, rekodzieto, dzienny dom opieki, (sprzedaz warzyw), brak wspotpracy KGW z samorzadem,
klub seniora i UTW, infrastruktura sportowa, brak ustug dla niepelnosprawnych, brak lokalnego stowa-
reprezentacja pitki siatkowej plazowej na sie- rzyszenia dla oséb niepelnosprawnych, brak boiska dla re-
dzaco prezentacji, brak urzadzen dla miodziezy, brak mieszkan ze
wsparciem, niewydolna stuzba zdrowia, brak zaje¢ dodatko-
wych, brak klubéw malucha

Wnhioski z konsultacji: obszar bogaty krajobrazowo, z zasobami jezior, jednak potencjat ten nie jest w petni wy-
korzystany - brakuje $ciezek edukacyjnych, zaplecza turystycznego. Mieszkancy sa aktywni sportowo, brakuje
jednak infrastruktury, w tym $ciezek rowerowych, ktére mogtyby taczy¢ sasiednie gminy. Zadbano o potrze-
by senioréw, wciaz jednak wsparcia wymagaja osoby niepetnosprawne i nieporadne zyciowo. Brakuje klubow
malucha, zaje¢ w swietlicach i oferty dla mlodziezy. Nalezy stale zwigksza¢ swiadomos¢ ekologiczna. Potencjat

KGW nie jest wykorzystany.

Przyjecie lub odrzucenie wnioskow z konsultacji, wykorzystanie ich do opracowania LSR: w drzewo celéw
zostanie wbudowany cel zwigzany z rozwojem atrakcyjnosci turystycznej obszaru, oparty na lokalnych zasobach
oraz aktywizacja spoleczna i walka z wykluczeniem, réwniez poprzez wykorzystanie swietlic wiejskich. Zaplano-
wano cel: Ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturalnego obszaru. Zaplanowano aktywizacje miodziezy.

Tylko w gminie Kazmierz wskazano na deficyty zwigzane z brakiem klubéw malucha, nie ma zatem zdiagno-

zowanej potrzeby calego obszaru.




Gmina ROKIETNICA
9.06.2022 r.

Liczba osdéb bioraca udzial w konsultacjach: 10 os6b

Mocne strony gminy: Slabe strony gminy:

liderzy, przyjazny urzad, inicjatywy lokalne, liderzy, brak poczucia odpowiedzialnosci (w Rokietnicy,
Rumpug, tereny spacerowe, faki kwietne (sa- gdzie wigksza anonimowos¢), strona www gminy, tablice
siedzi), projekt edukacyjny dla szkét (klimat), informacyjne, edukacja obywatelska, wybieg dla pséw, par-
szkota w Cerekwicy, Rokietnica jako centrum, ki (Mrowino, Cerekwica, Napachanie), segregacja §mieci,
WTZ (Roktar), spoétdzielnia socjalna (Taro- zajecia niekomercyjne, brak miejsc w grupach zaintereso-
ka), seniorzy (3 kluby), mieszkania socjalne. wan, brak oferty dla mtodziezy, brak klubéw/kawiarni, do-

stepnos¢ internetu, brak dziennego domu opieki, publiczna
stuzba zdrowia, brak uslug rzemieslniczych, brak sklepu
w produktami lokalnymi, psy (liczba pojemnikéw na od-
pady).

Wnhioski z konsultacji: obszar o stale zwigkszajacej si¢ liczbie mieszkancow, bogaty w lokalnych lideréw i ini-
cjatywy spoteczne. Zadbano o potrzeby osob wykluczonych, nalezy jednak wspiera¢ finansowo podmioty dzia-
tajace w tej sferze. Nalezy poprawi¢ przeplyw informacji, zadba¢ o dostepnos¢ niekomercyjnych zaje¢ dodat-
kowych, zaoferowa¢ miejsca integracji. Potrzebna promocja produktéw lokalnych, wykorzystanie walorow

turystycznych i rekreacyjnych.

Przyjecie lub odrzucenie wnioskow z konsultacji, wykorzystanie ich do opracowania LSR: w drzewo celow
zostanie wbudowany cel zwigzany z rozwojem atrakcyjnosci turystycznej obszaru, oparty na lokalnych zaso-
bach oraz aktywizacja spoleczna i walka z wykluczeniem, réwniez poprzez wykorzystanie swietlic wiejskich.
Wykorzystane zostang $wietlice wiejskie.

LGD nie ma mozliwosci koordynowania przeptywu informacji w gminie. Dost¢p do informacji jest powszechny.

Zrédlo: opracowanie wlasne.



3.4. Zaangazowanie interesariuszy w tworzenie Lokalnej Strategii Rozwoju:

LGD Dolina Samy przeprowadzita réwniez nastepujace konsultacje branzowe:

1. Konsultacje z przedsi¢biorcami: 28.03.2023 r. o godz. 17:00, ul. Poznanska 74, 62-080 Tarnowo Podgoérne.
Ogloszenie i harmonogram o rozpoczeciu konsultacji spotecznych zostalo zamieszczone na stronie LGD Dolina Samy
oraz w mediach spolecznosciowych. Zostaly wystane réwniez zaproszenia do przedsigbiorcoéw droga e-mail oraz
poczta tradycyjng. Konsultacje rozpoczely si¢ od przedstawienia dzialalnodci stowarzyszenia LGD Dolina Samy oraz

wnioskow z konsultacji publicznych. Nastepnie dyskutowano o biezacej sytuacji przedsigbiorczosci na obszarze LGD.

Tabela nr 12. Wnioski z konsultacji:

Mocne strony gminy: Slabe strony gminy:
= blisko duzych o$rodkéw aglomeracyjnych — mozliwos$¢ pozyskania = mata $wiadomos¢ dot. lokalnych
znaczacej liczby klientéw szczegélnie w przypadku turystyki weeken- producentéw, ustugodawcow (trudno
dowej ich znalez¢, najczesciej dziata marke-
= potencjal przyrodniczy - duza liczba zbiornikéw wodnych ting szeptany) = staba promocja
= duza liczba firm dzialajacych w obszarze turystyki i rekreacji oraz = mala dostepnos¢ funduszy (srodkow
lokalnego rzemiosta (np. krawcowe, pracownie stolarskie, rekodzielo) zewnetrznych) dla malych przedsie-
= tworzenie i zacie$nianie relacji klient — przedsigbiorca (lokalno$¢ biorcow
produktéw — klient wraca) = brak sieciowania
= wspolpraca pomiedzy lokalnymi przedsiebiorcami
= etyka pracy
Szanse: Zagroienia:
= Judzie potrzebuja blisko$ci natury (szczegoélnie po pandemii) = nowe globalne inwestycje na tere-
= klienci szukajg i chcg wspierac lokalne biznesy w tym lokalnych rze- nach LGD (powstawanie kolejnych
mie$lnikow (wieksza $wiadomo$¢ konsumencka) duzych firm)
= lokalne biznesy budowane s3 na emocjach, a emocje potrzebuja = zwigkszajace sie koszty
wsparcia, w tym réowniez finansowego prowadzenia dziatalno$ci
= mozliwos¢ rozszerzenia oferty o nowe ustugi = inflacja

= nienasycenie rynku produktami i ustugami lokalnymi i rozpoznanie

jego nowych nisz

Zrédlo: opracowanie wlasne.

2. Konsultacje dla podmiotéw dzialajacych w obszarze ustug spoltecznych, w tym podmiotéw ekonomii spo-
lecznej, ktore odbyly sie 28.03.2023 r. o godz. 9:00 w siedzibie Warsztatu Terapii Zajeciowej ROKTAR,
ul. 27 Grudnia 8, 62-080 Tarnowo Podgorne.
Ogloszenie i harmonogram o rozpoczeciu konsultacji spotecznych zostalo zamieszczone na stronie LGD Dolina
Samy oraz w mediach spoleczno$ciowych. Na spotkaniu pojawili si¢ przedstawiciele Stowarzyszenia Osob
Niepelnosprawnych i Ich Rodzin ROKTAR oraz spétdzielni socjalnej TAROKA. Konsultacje rozpoczely sie
od przedstawienia dziatalnos$ci stowarzyszenia LGD Dolina Samy oraz wnioskéw z konsultacji publicznych.
Nastepnie dyskutowano o biezacej sytuacji dot. problemdéw spotecznych na obszarze LGD.
Uczestnicy konsultacji wskazali nastepujace problemy spoleczne wystepujace na obszarze:
1. Niska aktywnos¢ spoleczna i zawodowa o0s6b z niepelnosprawnoscia i wykluczonych spotecznie; brak
skutecznych sposobow na wiaczenie spoleczne 0sdb z niepelnosprawnoscia i wykluczonych.
2. Brak $rodkéw finansowych na podniesienie kompetencji kadr pracujacych z osobami z niepelnosprawnoscia,
osobami wykluczonymi.
3. Zagrozenie ubostwem 0s6b i rodzin z niepelnosprawnoscia, 0séb wykluczonych spotecznie.



4. Bariery uniemozliwiajace opiekunom o0sob z niepelnosprawnoscia funkcjonowanie w spoleczenstwie, przy
czym wskazano, ze na obszarze jest najwigkszy problem wlasnie w tym zakresie.

Nakonsultacjach wskazano,ze na terenie gmin tworzacych LGD sg preznie dzialajgce jednostki - organizacjezajmujace
sie wspieraniem 0s6b z niepelnosprawnoscia, czy oséb wykluczonych ktére posiadaja wykwalifikowang kadre,
jednak brakuje im $rodkéw finansowych na zapewnienie kompleksowych potrzeb 0sdéb z niepelnosprawnosciami,
0s6b wykluczonych spolecznie oraz ich rodzin. Jako szanse na swoj rozwdj organizacje te wskazaly:

1. Nowe rozwigzanie systemowe we wspieraniu réznych grup oséb z niepetlnosprawnoscia

2. Finanse UE

3. Rozwoj osrodkdw wsparcia dla 0séb z niepelnosprawnoscig i 0séb z zaburzeniami psychicznymi

4. Rozwdj ekonomii spolecznej i spéldzielni socjalnych

3. Konsultacje indywidualne dla rolnikow, ktore odbyly sie w dniach 20 - 28 marca 2023 r.

Konsultacje miaty charakter indywidualny i byly przeprowadzane w ramach wywiadu. Do rolnikéw docierano
indywidualnie i zapraszano do wziecia udzialu w wywiadzie.

W zwigzku z niska $wiadomoscia rolnikéw o mozliwosci skorzystania ze wsparcia oferowanego przez LGD
w najblizszej perspektywie finansowej (zaréwno w perspektywie 2007- 2013 oraz 2014-2020) rolnicy nie mogli
by¢ beneficjentem $rodkéw w ramach inicjatywy LEADER) oraz zachecenia do wiaczenia si¢ w konsultacje
przeprowadzono wywiady indywidualne.

W wywiadach wskazywano na konieczno$¢ dywersyfikacji zrodta dochodéw gospodarstw rolnych jednoczesnie
podkreslajac istniejacy potencjal turystyczny, otwieranie si¢ na turyste - wspieranie agroturystyki, gospodarstw
edukacyjnych i tym samym chronienie wiejskiego charakteru obszaru, powracanie do korzeni i budowanie tozsamosci.
Whioski z przeprowadzonych wywiadéw zostaly uwzglednione w formulowaniu celéw, wskaznikéw oraz

tworzeniu planu dzialania.

4. Konsultacje dla organizacji pozarzagdowych, ktore odbyly si¢ w kazdej z gmin czlonkowskich:
= 17.11.2022 r. - w Centrum Sportu Szamotuly - Gmina Szamotuly
= 29.11. 2022 r. - sala sesyjna UG Rokietnica - Gmina Rokietnica
= 01.12.2022r. - sala konferencyjna w budynku przy stadionie Tarnovii - Gmina Tarnowo Podgérne

= (07.12.2022 r. - w Bibliotece i Centrum Kultury w Kazmierzu - Gmina Kazmierz

Ogloszenie iharmonogram o rozpoczeciukonsultacji spolecznych zostato zamieszczone na stronach internetowych
gmin czlonkowskich oraz w mediach spolecznosciowych. Konsultacje rozpoczely sie od przedstawienia
dziatalnosci stowarzyszenia LGD Dolina Samy oraz wnioskéw z konsultacji publicznych. Nastepnie dyskutowano
o biezacej sytuacji dot. probleméw spolfecznych na obszarze LGD.

W spotkaniu wzieli udzial przedstawiciele organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie LGD Dolina Samy.
Spotkanie byto poswiecone opracowaniu nowe;j strategii rozwoju lokalnego. Identyfikowano potrzeby organizacji
pozarzadowych, wyzwania, a takze omawiano problemy, z ktérymi zmagaja si¢ NGO.

W konsultacjach wskazywano konieczno$¢ wsparcia organizacji pozarzagdowych. Duza liczba aktywnie
dziatajacych organizacji ogranicza mozliwosci wsparcia nie tylko finansowego, ale rowniez merytorycznego.
Konsultacje wykazaly, ze niezbednym jest objecie wsparcie organizacji spotecznych zaréwno w realizacji wydarzen

jak i wsparciu merytorycznym.

3.5 Raport z analizy wnioskéw z ankiety przeprowadzonej elektronicznie wéréd mieszkancow.

Ankieta zostala przeprowadzona w pazdzierniku 2022 r. Wypelnito jg (ukoniczylo) 455 oséb.

W zakresie oceny warunkdw zycia w gminie jako silne strony wskazano mozliwo$¢ uprawiania sportu i rekreacji, oferte
edukacyjng dla dzieci i mlodziezy, sprawne funkcjonowanie lokalnych urzedéw. Mieszkancy zadowoleni sg réwniez
z poziomu halasu w miejscu zamieszkania. Najstabiej natomiast oceniono ochrong zdrowia, dostepno$¢ atrakcyjnych

miejsc pracy oraz czystos¢ srodowiska.



W ankiecie wskazano, ze najwigkszym atutem jest polozenie geograficzne i walory przyrodniczo —krajobrazowe,
natomiast najwigksza staboscia jest oferta turystyczna i $wiadomos¢ ekologiczna mieszkancow.

Jako grupy najbardziejwykluczone zzycia spofecznego ankietowani wskazali mtodziez, senioréw oraz niepelnosprawnych
i osoby w podesztym wieku. Natomiast w przypadku bariery do pelnego uczestnictwa mieszkancéw obszaru LGD
w zyciu spolecznym wskazywano na nieche¢ do podejmowania aktywnosci, brak informacji lub stabg promocje oraz

brak potrzeb uczestnictwa.

Na pytanie, ktore obszary wymagaja wsparcia - najwiecej gloséw zebraty nastepujace odpowiedzi:

= Ochrona bioréznorodnosci, §ciezki ekologiczne, dzialania stuzace do zachowania i odnowy atrakcji przyrodniczych

= Wsparcie funkcjonowania oraz tworzenia: klubéw mlodziezowych, $wietlic srodowiskowych, $wietlic mlodziezowych
w tym organizujacych zajecia socjoterapeutyczne, iitp., organizacja zaje¢ na $wietlicach wiejskich

= Specjalistyczne ustugi dla 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi, tj. ustugi asystenckie,
opieka wytchnieniowa (dzialania odcigzajace stalych opiekunéw oséb zaleznych, np. zapewnienie opieki podczas
wyjazdu na wypoczynek statych opiekunéw.

Natomiast na pytanie jakie obszary najbardziej wymagaja wsparcia w ramach aktywnosci Lokalnej Grupy Dzialania
najczesciej wskazywang odpowiedzia byla budowa i przebudowa Sciezek rowerowych oraz matla infrastruktura
turystyczna i rekreacyjna, promocja lokalnych produktéw i producentéw.

Na pytanie jakie zakresy wsparcia LGD powinna wspiera¢, ankietowani wskazali na turystyke, przedsiebiorczos¢ oraz
aktywizacje spoteczna.

Dodatkowo na pytanie ,,Czego brakuje w najblizszym otoczeniu” - powtarzaly

si¢ wypowiedzi to: miejsc rekreacjii odpoczynku, miejsc ustugowych - dot. ustug osobistych (mieszkancy chca szybkiego
dostepu do dobrych jakosciowo ustug - na miejscu, $ciezek rowerowych, chodnikow, miejsc zieleni, takich jak parki.
Wskazywano réwniez na potrzebe zwigkszenie ilosci wydarzen kulturalnych poprzez zwigkszenie mozliwosci dostepu

do wigkszej ich liczby.

Na podstawie wnioskéw z ankiety LGD nalezy uzna¢, ze LGD powinna implementowac do wsparcia:

1. Mozliwo$¢ podjecia dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek.

2. Mozliwos¢ budowy malej infrastruktury publicznej.

3. Mozliwos¢ wsparcia ustugowej dziatalnosci gospodarczej, w tym zaréwno w branzy turystycznej jak i ustug osobistych.
4. Mozliwos¢ budowy zielonej infrastruktury.

5. Mozliwos¢ wsparcia turystyki wiejskiej w postaci gospodarstw agroturystycznych i zagrod edukacyjnych.

6. Mozliwos¢ wsparcia i rozwdj dziedzictwa kulturalnego

7. Dzialania animacyjne LGD

8. Poprawa dostepu do ustug spotecznych.

9. Mozliwos¢ wsparcia aktywizacja spolecznej 0séb zagrozonych wykluczeniem, w tym senioréw i mlodziezy.

10. Mozliwos¢ wsparcia projektow zwigzanych z turystyka, w tym z budowaniem marki turystycznej obszaru.

3.6 Zasady horyzontalne w procesie tworzenia LSR

LGD uwzgledniala w procesie tworzenia oraz bedzie przestrzega¢ w trakcie realizacji zasad horyzontalnych okre-
$lonych okreslonych w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:

= poszanowania praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii Europejskiej. W Stra-
tegii szczegolne znaczenie ma Integracja oséb niepelnosprawnych, podstawowe prawo okreslone w artykule 26
w/w Karty.

= zasady rownosci kobiet i mezczyzn - w trakcie konsultacji i tworzenia LSR obie plcie mogly na takich samych
warunkach uczestniczy¢ w procesie;

= zasady rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na ple¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie lub $wiato-



poglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade dostepnosci dla 0sob z niepetnospraw-
no$ciami - LGD ma charakter inkluzywny, co zostalo zagwarantowane odpowiednimi zapisami w statucie Sto-
warzyszenia. Dostep do Zadnego z zaplanowanych dzialan nie zostal w zaden sposéb ograniczony. LGD dolozy
staran, by jakakolwiek niepelnosprawnos$¢ nie stata na przeszkodzie w uczestniczeniu w wydarzeniach realizowa-
nych ze srodkéw LGD.

= zgodnos¢ dziatan z celem wspierania zréwnowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE, oraz z uwzgled-
nieniem celéw ONZ dotyczacych zréwnowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego i zasady ,,nie czyn
powaznych szkod” - zasada DNSH ,,Do No Significant Harm, bedzie przestrzegana odnosnie wszystkich projek-
tow inwestycyjnych, w ramach PS WPR, zostanie przez LGD okreslona jako kryterium dostgpu, o czym wiecej
w rozdziale VII LSR.

Zgodnie z powyzszym dostep do konsultacji nie byt w zaden sposob ograniczony.

3.7 Zaangazowanie spotecznosci w budowanie LSR

W proces budowy LSR zaangazowali si¢ cztonkowie LGD oraz mieszkancy, w tym przedstawiciele OSP i KGW,
soltysi, osoby mlode, seniorzy, przedstawiciele organizacji spotecznych, rolnicy, samorzadowcy, ktérym po okresie
bez mozliwosci wdrazania LSR, bardzo zalezy na prawidlowym przeprowadzeniu procesu przygotowania organizacji
do ubiegania si¢ o wsparcie na realizacje LSR. Czlonkowie i mieszkancy brali udzial w gminnych i branzowych kon-
sultacjach, jak i w pracach Zespotu ds. LSR.

Z racji braku mozliwo$ci wdrazania LSR w perspektywie 2014-2020 w pelnym wymiarze, LGD widzi konieczno$¢
intensyfikacji dzialan o charakterze informacyjnym i promocyjnym dla spotecznosci lokalnej. Wykorzystana bedzie
wspolpraca z samorzadami lokalnymi - LGD bedzie zamieszczaé najwazniejsze informacje biezace i dotyczace nabo-
réw oraz dziatan aktywizacyjnych na stronach internetowych i na portalach spoleczno$ciowych gmin cztonkowskich.

Pozostale formy komunikacji ze spolecznoscia: media spotecznosciowe, newsletter i materialy w prasie gminne;.
Wazng formg komunikacji ze spolecznoscig lokalng bedzie dzialalno$¢ cztonkéw LGD, ktérzy sa naturalnymi amba-
sadorami partnerstwa.

Do nich informacje beda dociera¢ bezposérednio, a z racji ich zaangazowania w rézne rodzaje dziatalnosci, beda
animowac¢ spotecznos¢ lokalng do dziatan w ramach LGD.

Wykorzystanie mediéw spoteczno$ciowych pozwala na bezposredni kontakt z odbiorcami komunikacji. W wy-
borze medium LGD bedzie si¢ kierowala preferencjami wiekowymi - mlodziez czesciej korzysta z YouTube albo Tik
Tok lub Instagram, starsze pokolenia chetniej siegajg po Facebook lub portale lokalne. Odpowiednie dziatania zostaty

zaplanowane w planie komunikacji.

3.8 Informowanie oséb w niekorzystnej sytuacji.

Osoby niepelnosprawne i ich opiekunowie beda informowani o planowanych przez LGD dziataniach poprzez
gminne osrodki pomocy spotecznej i organizacje dzialajace na ich rzecz, réwniez te, ktore sg cztonkami LGD. Daje to

gwarancje skutecznej komunikacji.



3.9 Animowanie do partnerstwa

LGD realizujac Plan komunikacji bedzie docierata do szerokiego grona interesariuszy.

Istotnym elementem angazowania lokalnej spolecznosci jest zapewnienie partycypacyjnego charakteru LSR nie
tylko na etapie jej tworzenia, ale takze realizacji, co odzwierciedla¢ bedzie faktyczne (zmieniajace sie) potrzeby miesz-
kancéw, najwieksze problemy i wyzwania obszaru. Udzial spotecznosci we wdrazaniu LSR pozwoli takze na biezaca
reakcje ze strony LGD w zakresie dostosowania metod, zasady i form dziatania do oczekiwan spotecznoéci i zacho-
dzacych na obszarze zmian. Ma to znamienne znaczenie takze dla osiggania kamieni milowych, a w efekcie konco-
wym - realizacji celow strategii.

Dziatania zaplanowane w LSR przyczynia¢ si¢ beda do rozwoju wspotpracy i wspierania partnerstwa, w tym réwniez
z partnerami zagranicznymi - wéréd czlonkéw LGD sg osoby i podmioty, ktore dziataja w podobnym obszarze (np. tu-
rystyki wodnej, sportu, kultury) i to one podejmujg wspdlne dziatania w ramach wtasnych inicjatyw, a takze tworzg part-
nerstwa z LGD w ramach projektéw wlasnych. Dodatkowo cztonkowie inicjuja partnerstwo LGD z podmiotami, ktdre
nie sg czlonkami LGD, ale dzialajg aktywnie zardéwno na obszarze objetym partnerstwem jak i poza nim (LGD w 2022 r.
wzigto udzial w wielu projektach partnerskich, w tym mi.in. ,Mikotajkowa Spartakiada Przedszkolaka” organizowanym
wspolnie z UKS ,,Dwojka” Szamotuly i Szkola Podstawowsq nr 2 w Szamotutach, Gwiazdkowym Turnieju Siatkdwki orga-
nizowanym wspolnie z Centrum Sportu Szamotuly oraz Szamotulskim Stowarzyszeniem Sportowym, XI Mistrzostwach
Gminy Rokietnica w tenisie stolowym o Puchar Wojta we wspdtpracy z Uczniowskim Klubem Sportowym ,,Slowian”
Mrowino, czy w Dniu Nasadzania Kwiatow przy wspdlpracy z Szamotulskim Stowarzyszeniem Sportowym i Fundacja
Varietae. Cztonkowie inicjujg partnerstwa zaréwno krajowe jak i miedzynarodowe. W zwiazku z tym, Ze stowarzyszenie
LGD Dolina Samy nie dziatalo w okresie programowania 2014-2020 w pelnym zakresie (dot. realizacji LSR w ramach
PROW 2014-2020) to mimo wszystko stara skupia¢ wokot siebie aktywnych liderow.

W ramach LSR zaplanowano réwniez osobne przedsiewziecie, ktore bedzie moglo by¢ realizowane tylko poprzez
projekty partnerskie. Jak wyzej wspomniano wsrod cztonkéw Stowarzyszenia sg osoby i podmioty, ktére realizujg pro-
jekty partnerskie, w tym réwniez poza granicami kraju, jak np. Stowarzyszenie Jezdzieckie Baboréwko, Klub Sportowy
~WOLF TEAM” (ktdry jest czlonkiem IFSS - International Federation of Sleddog Sports - Miedzynarodowej Federacji
Sportu Pséw Zaprzegowych), Wielkopolskie Towarzystwo Agroturystyki i Turystyki Wiejskiej, w ktdrym dziala p. Kry-
styna Swiecicka, cztonek LGD. Dziatalno$¢ zaréwno tych 0sob jak i podmiotéw jest nastawiona na sieciowanie i wspot-
prace. Ich doswiadczenie i zaangazowanie bedzie pomocne w animowaniu pozostatych podmiotéw, w tym organizacji
pozarzadowych, do partnerskich projektéw w zakresie turystyki, w tym réwniez z partnerami zagranicznymi.

Archiwum: LGD Dolina Samy



Analiza potrzeb i potencjatu LSR

4.1 Analiza potrzeb rozwojowych i potencjatéw obszaru wdrazania LSR.

Analizy potrzeb i potencjalu dokonano w bezposrednim powigzaniu z przeprowadzonymi konsultacjami spotecz-
nymi, ankietami i wnioskami z pracy zespotu ds. LSR, jak réwniez z zakresami wsparcia, jakie s3 mozliwe do realizacji
w ramach poszczegélnych EFSI.

Analiza zostala dokonana w obszarach najczesciej pojawiajacych sie podczas konsultacji spotecznych, zgodnie

z informacjami zawartymi w rozdziale ITI LSR.

Tabela 13. Analiza potrzeb i potencjatu LSR, grupy docelowe.

Jakie sa mocne strony obszaru?
Co go laczy? Co go wyroznia?

Co go charakteryzuje?

Jakie sa slabe strony obszaru?
Jakie problemy najczesciej
wskazujg mieszkancy? W czym
wida¢ braki? Jaki potencjal nie

jest wlasciwie wykorzystany?

Jacy sa adresaci potencjalnych
dzialan - grupy docelowe

Jeziora i zbiorniki wodne. Rzeka
Sama.Sciezki przyrodnicze.
Blisko$¢ duzych o$rodkow miej-
skich (Poznan, Szamotuty).
Dobra sie¢ komunikacyjna,
ktora pozwoli dotrze¢ turyscie.
Aktywni turystycznie miesz-
kancy. Stale zwigkszajaca si¢
liczba mieszkancow, ktdrzy
beda spedza¢ czas wolny na
terenie.

Brak sieci podmiotéw $wiadcza-
cych ushugi turystyczne. Niewy-
starczajaca ilo$¢ atrakcyjnych
miejsc noclegowych i rekreacyj-
nych na wsi. Zanikanie charakteru
wiejskiego obszaru.

Brak wystarczajacego dostepu
do ustug, w tym turystycznych.
Brak punktéw sprzedazy pro-
duktow lokalnych. Sg os$rodki tu-
rystyczne/gospodarstwa agrotu-
rystyczne, ale nalezy wzmocnic¢

ich potencjal i rozpoznawalnos¢.

Przedsigbiorcy
Rzemieslnicy

Rolnicy

Semiurbanizacja obszaru. Stale
zwigkszajaca sig liczba miesz-
kancow. Mieszkancy $wiadomi

wyzwan wspolczesnego $wiata.

Podzialy na nowych i ,starych”
mieszkancéw. Brak nowocze-
snych narzedzi zarzadzania
obszarem. Niewykorzystanie
potencjatu cyfrowego.

Brak miejsc integracji.

Samorzady jako wspdlnota
mieszkancow.
Sotectwa.

Organizacje pozarzagdowe.




Tereny cenne przyrodniczo,

w tym obszary Natura 2000.
Bogactwo folkloru - Szamotuty.
Zespoly folklorystyczne.
Mieszkancy $wiadomi ekolo-
gicznie, wymagajacy od samo-
rzadow zieleni i ,,odbetonowa-
nia” przestrzeni publicznej.
Dobre praktyki w zielono-niebie-
skiej infrastrukturze-szkota w Ce-
rekwicy, szkota w Rokietnicy.
Samorzad swiadomy ekologicz-
nie. Istniejace swietlice wiejskie.
Zabytkowe parki. Kreatywni arty-
stycznie mieszkancy. Wydarzenia
kulturalne cieszace si¢ zaintere-
sowaniem. Zajecia dodatkowe,

rozwijajgce zainteresowania.

Niewystarczajaca ilo$¢ osrodkow
kultury i ich filii. Za mato miejsc
na zajeciach rozwijajacych zain-
teresowania. Za malo wydarzen
kulturalnych. Inwestycje pomi-
jajace zielen. Zaniedbane parki

i skwery. Niedobory wody.
Niewykorzystanie marki folklo-

ru szamotulskiego.

Jednostki sektora finansow
publicznych.
Animatorzy kultury.

Lokalni artysci.

Aktywne i doswiadczone
podmioty ekonomii spoleczne;j
i NGO. Kluby seniora. 4 Warsz-
taty Terapii Zajeciowej Starzeja-
ce si¢ spolteczenstwo - seniorzy
powyzej 60 roku zycia stanowig
ponad 28% ludnosci.

Niewystarczajaca liczba miejsc
integracji i §wiadczenia ustug
spolecznych. Brak interesujacej
oferty animacji czasu wolnego
dla mlodziezy.

Trudna sytuacja niepelnospraw-
nych i ich rodzin - brak wystar-
czajacej liczby mieszkan chro-
nionych, opieki wytchnieniowej,

dziennych doméw opieki.

Seniorzy

Osoby z niepelnosprawnosciami
iich rodziny

Mtodziez

Zrédlo: opracowanie wlasne.

Grupy szczegolnie istotne, w tym grupy w niekorzystnej sytuacji:

1. Rolnicy: z powodu semiurbanizacji obszar zatraca swoj wiejski charakter. Aktywna i intensywna dzialalnoé¢ de-
weloperdw, moze sktania¢ do przeksztalcania obszardéw rolnych. Poprzez wsparcie rolnikéw w zakresie dziatalnosci po-
zarolniczej, LGD zapewni dywersyfikacje zrédet dochodéw rolnikéw i tym samym poprawi ich sytuacje ekonomiczna.
Wskazanie do dziatania w tym zakresie, wynika z przeprowadzonych wéréd rolnikéw wywiadéw. LGD bedzie zachecala
do podejmowania dzialalnosci w zakresie turystyki i rekreacji, ze wzgledu na potencjal i zasoby obszaru.

2. Przedsiebiorcy z zakresu ustug i rzemiosta: w wyniku konsultacji z mieszkancami, LGD zamierza przeciwdzia-
ta¢ wykluczeniu komunikacyjnemu obszaréw wiejskich, poprzez promowanie prowadzenia dzialalno$ci ustugowej
jak najblizej mieszkancéw. Wsparcie rzemiosla bedzie stuzyto wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek, oraz promowalo przekazywanie wiedzy miedzypokoleniowej (uczen - mistrz). LGD bedzie promowala
$wiadczenie ustug w zakresie turystyki i rekreacji, ze wzglgdu na potencjal i zasoby obszaru.Obszar charakteryzuje si¢
bardzo malym poziomem bezrobocia, jednak czesto jest to praca w duzych, w tym zagranicznych koncernach. Bra-
kuje punktéw ustugowych dla mieszkanicéw, co wymusza koniecznos¢ podrézowania w tym celu. W duchu ochrony
klimatu i érodowiska, jak najwigcej spraw powinno sig realizowac jak najblizej miejsca zamieszkania i jak najwigcej

rzeczy, powinno moc by¢ naprawione, ponownie wykorzystane, co moga zapewnic rzemieslnicy.



3. Mlodziez: mlodzi ludzie, w wieku od 16-25 roku zycia, stanowig ok. 10% ludnosci. Mieszkancy biorgcy udzial
w konsultacjach spolecznych zwracali jednak uwage, zZe obszar nie oferuje dla tej grupy atrakcyjnej oferty, ktdra skla-
nialby ich do wigzania swojego dalszego zycia z dotychczasowym miejscem zamieszkania.

4. Seniorzy: wg. danych z GUS na koniec 2020 r. na terenie LGD ,,Dolina Samy” bylo 26 251 0s6b w wieku powyzej
60 roku zycia. Stanowi to 28,46% ludnosci obszaru.

5. Osoby z niepelnosprawnosciami i ich rodziny: ponad 2% mieszkancéw obszaru stanowia osoby z niepelno-
sprawnosciami, tj. 2029 oséb. Na terenie dzialajg tylko cztery warsztaty terapii zajeciowej. W trakcie konsultacji zwrd-
cono uwage, iz jest to grupa wymagajaca stalego wsparcia, ktérej potrzebuja tez kadry pracujace z ta grupa - podno-

szenia wiedzy i kompetencji.

Dla grup osob w niekorzystnej sytuacji, zatem dla 0séb z niepelnosprawnosciami, przewidziano nastepu-
jace dzialania:

= zwickszenie dostepu do ustug spolecznych $wiadczonych przez organizacje pozarzadowe, w wyniku naboru
wnioskow na przedsiewziecie Poprawa dostepu do ustug spolecznych, finansowane w ramach programu EFS+.
W ramach przedsiewziecia zaplano wsparcie dla mieszkan chronionych, podnoszenie kompetencji kadr pracuja-
cych z osobami z niepelnosprawnosciami,

= animacje¢, poprzez organizacje wydarzen adresowanych do oséb starszych i ich rodzin, realizowane w ramach
animacji LGD oraz projektow grantowych;

= komunikacje z grupa, poprzez umieszczanie informacji o planowanych dziataniach i mozliwosci wsparcia
projektow na stronach gminnych osrodkéw pomocy spotecznej i powiatowych centréw pomocy rodzinie, jak
réwniez informowanie organizacji pozarzadowych, zajmujacych si¢ tematyka osdb z niepelnosprawnosciami,
azdiagnozowanych na etapie przygotowania LSR. Na stronie internetowej LGD zostanie umieszczona zakladka
opisujaca projekty i ich efekty, jakie zostaly zrealizowane ze $srodkéw LGD z udziatem lub dla 0séb z niepetno-

sprawno$ciami. Dzialania te zostaly ujete w planie komunikacji.

W nawiazaniu do przeprowadzonych konsultacji i dokonania analizy lub odrzucenia wnioskow z konsultacji,
LGD dalsze badania obszaru skoncentrowala na nastepujacych obszarach:
Osoby z niepelnosprawno$ciami i podmioty pracujace z tym $rodowiskiem
Sytuacja demograficzna obszaru
Aktywnos¢ gospodarcza mieszkancow

Zasoby turystyczne i kulturowe obszaru.

ok e

Aktywnos¢ spofeczna mieszkancow.

Liczbe¢ os6b niepetnosprawnych na terenie LGD wskazuje ponizsza tabela

Tabela nr 14. Liczba 0sob niepetnosprawnych na terenie LGD.

Osoby niepelnosprawne na terenie LGD

1 Rokietnica 662

Zrédto danych - Powiatowy Rejestr Osdb niepelnosprawnych

2 Kazmierz 57

Zrédto danych - informacja publiczna - Powiatowy Zespét
ds. Orzekania Niepetnosprawnosci w Szamotutach

3 Tarnowo Podgoérne 1094

Zrédto danych - Powiatowy Rejestr Oséb niepetnosprawnych

4 Szamotuty 216

Zrédlo danych - informacja publiczna - Powiatowy Zespét
ds. Orzekania Niepelnosprawnosci w Szamotutach




Na obszarze dzialaja 4 placowki pomocy spolecznej oraz organizacje pozarzadowe pracujace ze srodowiskiem

0s0b niepetnosprawnych, majace doswiadczenie we wdrazaniu projektéw, w tym finansowanych z programu EFS.

Obszar, ktdry charakteryzuje sie statlym naptywem ludno$ci, moze korzysta¢ z duzej liczby oséb w wieku produk-
cyjnym - na ogélna liczbe ludnosdci w 2021 r.,, ludnoé¢ w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyj-
nym odpowiednio wynosita 21 987, 55 687, 16 222 0s6b.

Niski poziom bezrobocia, ponizej §redniej krajowej i sredniej wojewddztwa, jest cecha charakterystyczna obszaru.

Tabela nr 15. Bezrobocie rejestrowane.

L. Polska 6,2%
2. Wielkopolska 3,7%
3. Powiat Poznanski 2,0%
Gmina Rokietnica 1,6%
Tarnowo Podgérne 1,5%
4. Powiat Szamotulski 3,6%
Gmina Kazmierz 2,1%
Gmina Szamotuly 3,0%
Zrédio - GUS

Mieszkancy maja dostep do szerokiego rynku pracy. W konsultacjach zwracali jednak uwage, na koniecznosci
dojazdéw do miejsc pracy i ograniczonego dostepu do ustug.

Obszar jest aktywny spolecznie - mieszkancy sie zrzeszaja, aby wspolnie odpowiada¢ na wyzwania obszaru.

Tabela nr 16. Liczba stowarzyszeri na terenie LGD.

Liczba stowarzyszen na terenie LGD

L. Rokietnica zwykle 14 KRS 24
2. Kazmierz zwykle 6 KRS 11
3. Tarnowo Podgérne zwykle 9 KRS 60
4. Szamotuty zwykle 15 KRS 53

Zrédlo - opracowanie wlasne na podstawie danych Starostwa Powiatowego w Poznaniu
oraz Starostwa Powiatowego w Szamotutach, danych KRS.

W trakcie konsultacji, zaréwno spolecznych, jak i branzowych, mieszkancy podkreslali niewykorzystanie zaso-
béw turystycznych i rekreacyjnych, zwigzanych z walorami przyrodniczymi i kulturowymi.

Ze wzgledu na polozenie, potencjalng szansg rozwoju moze by¢ turystyka jednodniowa lub weekendowa, a takze
oferta nastawiona na zorganizowane grupy jak dzieci i mlodziez szkolna oraz seniorzy. Rowniez sporty wodne (nur-
kowanie, zeglowanie) i rekreacja zwiazana z wodg (np. morsowanie) moga z powodzeniem odbywac si¢ na obszarze,
ktory dysponuje spora liczba zbiornikéw wodnych, takich jak Jezioro Lusowskie, Jezioro Kierskie, Jezioro Pamiat-
kowskie, Jezioro Kierskie Male, Jezioro Bytynskie oraz Zbiornik (Zalew) Radzyny. Wspominana juz wcze$niej jako

element Iaczacy obszar rzeka Sama, rowniez moze by¢ potencjalnie wykorzystana w celach rekreacyjnych.



Obszar posiada rowniez tereny cenne przyrodniczo:

Rynny Jeziora Lusowskiego i Doliny Samy - obszar chronionego krajobrazu
Dolina Samicy - Natura 2000, siedliska ptasie

Dolina Samicy Kierskiej — obszar chronionego krajobrazu

Bytynskie Brzeki — rezerwat

Grady Bytynskie — Natura 2000, obszary siedliskowe

Huby Grzebieniskie — rezerwat

Brzeki przy starej Gajowce — rezerwat

N s » DN

Duszniczki - rezerwat (to jest juz Gmina Duszniki, ale Grady Bytynskie to obszar na ktérym lezg 4 rezerwaty
(Bytynskie Brzeki, Brzeki przy starej Gajowce, Huby Grzebieniskie i wlagnie Duszniczki)
9. Jezioro Bytynskie — zespol przyrodniczo krajobrazowy

Nie tylko zasoby przyrodnicze moga by¢ podstawa do rozwoju oferty turystycznej/rekreacyjnej obszaru. Marka roz-
poznawalna w calej Wielkopolsce jest strdj i haft szamotulski, czyli element kultury ludowej obszaru. Dlaczego haft
szamotulski jest tak wazny? To tradycja, odrebne i piekne wzornictwo, ktére §wiadczy tez o pozycji miasta i o znaczeniu
Ziemi Szamotulskiej w historii kultury i sztuki ludowej. Haft wyr6znia si¢ bogactwem motywow na nielatwej materii jaka
jest tiul bawelniany. Wspolczesnie moze by¢ pigkna wizytoéwka i inspiracja dla tworzacych obecnie artystek i artystow,
rekodzielniczek i rekodzielnikow. Kiedys byl nieodzownym elementem stroju ludowego, ktéorym manifestowano pol-
skos¢ i dzigki temu podczas zaboréw nie pozwalano, by ludnos¢ na naszych ziemiach zapomniata o swym pochodzeniu.

Do tej tradycji odnosza si¢ rowniez istniejace na obszarze zespoty folklorystyczne, jak Zespot Folklorystyczny
Szamotutly, Zespo! Piesni i Tanca Lusowiacy. Godnym uwagi jest obrzed Wesele szamotulskie, ktory siega swoimi ko-
rzeniami XIX wieku, a obecnie jest widowiskiem obrzedowym. Tradycyjny obrzed weselny z Szamotul i okolic zostalo
wpisane na Krajowa Liste Niematerialnego Dziedzictwa Kulturowego.

LGD dokonala réwniez analizy potencjalnych ofiarodawcéw ustug w zakresie agroturystyki i zagrod edukacyj-
nych. Niestety brak jest aktualnych danych w rejestrach prowadzonych przez samorzad gminny lub te dane nie od-
powiadaja informacjom lokalnym. Czlonkowie LGD, réwniez poprzez Zesp6! ds. LSR przeprowadzili analize w tym
zakresie i stwierdzono, ze potencjal jest, réwniez w zakresie produktéw lokalnych (plantacje szparagdw, sady i pro-
dukgja sokéw, produkeja olejow spozywczych, seréw), turystyki konnej lub enoturystyki - na terenie LGD od 2010 r.
w Jankowicach funkcjonuje Winnica Dolina Samy.

4.2 Animowanie do partnerstwa

LGD ma zamiar animowac spoleczno$¢ lokalna do wspolpracy. Stowarzyszenie jako jedyne obejmuje caly obszar
- jest to jego immanentna cecha, ma zatem narzedzia do sieciowania. Innowacyjne w skali obszaru bedzie kojarzenie ze
sobg podmiotéw ze wszystkich czterech gmin, skupienie sie na aspektach taczacych obszar, takich jak zasoby turystyczne.
Zdecydowanie innowacjg na obszarze bedzie opracowywanie i wdrazanie koncepcji Smart Village, a takze reali-

zowanie projektow partnerskich.

4.3 Dostepnos¢

Z racji wyboru 0s6b z niepelnosprawnosciami i ich opiekunéw jako grupa w niekorzystnej sytuacji na terenie LGD,
temat dostgpnosci jest niezwykle istotny. ,,Dostepno$¢ dotyczy wszystkich, ale w codziennym zyciu jej brak jest dostrze-
gany glownie przez osoby o szczegdlnych potrzebach, w tym indywidualnych, wynikajacych z braku petnej sprawnosci” !
LGD zapewni, aby informacje przekazywane spotecznoscilokalnej byly przygotowane w sposob zrozumialy, a ka-

naly komunikacji zostang wybrane w sposéb uwzgledniajacy potrzeby grup odbiorcow.

1 Program rzadowy Dostepnos¢ Plus 2018-2025



4.4 Wsparcie inicjatyw

LGD planuje wspiera¢ zaréwno lokalne, jak i ponadlokalne inicjatywy.

Po pierwsze planuje animowac i wspiera¢ projekty realizowane w partnerstwie. LGD bedzie zachgca¢ lokalne
organizacje spoleczne do zawiazywania partnerstw w celu realizacji wspélnych projektow, ktére przyczynia sie do
rozwoju funkgji turystycznych obszaru. Zaplanowanie takiego przedsiewzigcia wynika z zaangazowania si¢ w proces
konsultacji organizacji majacych do$wiadczenie w sieciowaniu podmiotéw oraz mozliwos¢ inicjowania kontaktéw
ponadlokalnych a nawet miedzynarodowych.

Poniewaz LGD “Dolina Samy” nie miala mozliwosci realizowa¢ LSR w okresie programowania 2014-2020, jest
duze oczekiwanie spoteczne, ze LGD wlaczy si¢ w inicjatywy lokalne, by znéw stac si¢ rozpoznawalng marka. Zarzad
LGD odbiera komunikaty od lokalnej spolecznosci, iz LGD jest postrzegana jako organizacja, ktéra swojg wiedza,

doswiadczeniem oraz srodkami, ktdre sa w jej dyspozycji, bedzie wspierata inicjatywy lokalne.

LGD ma doswiadczenie we wspieraniu lokalnych inicjatyw - tylko w 2022 r. LGD byta organizatorem lub wspot-
organizatorem 15 wydarzen:

= Mikotajkowa Spartakiada Przedszkolaka

= Gwiazdkowy Turniej Siatkowki

= XI Mistrzostwa Gminy Rokietnica w tenisie stofowym

= Spotkanie Mikotajkowe w Cerekwicy

= Zawody Psich Zaprzegow - Kozle 2022

= Wielkopolskie Obchody Swiatowego Dnia Turystyki w tym roku odbyly w Baboréwku

= Festyn sportowy z ,,UKS” Dwojka Szamotuly

= Rumpu¢ w Rokietnicy

= Swieto Chleba i Sera w Kazmierzu

= Amatorski Turniej Siatkdwki zorganizowany przez Centrum Sportu Szamotuly

= XI Plener Rzezbiarskim w Szamotutach

= Organizacja rajdu rowerowego pn. faczy nas rower, na ktérego organizacje zostalo pozyskane dofinansowanie

z powiatu poznanskiego.

= Nasadzanie Kwiatow w Szamotulach

= X Szamotuly Pétmaraton

= Wielkanocne Inspiracje w Dolinie Samy — warsztaty rekodzielnicze i jarmark $wiateczny w szkole w Cerekwicy.
Jednoczesnie LGD jest cztonkiem Wielkopolskiej Sieci LGD, w ramach ktorej wiacza si¢ w inicjatywy ponadlokal-

ne, adresowane do spolecznosci calej Wielkopolski. Sie¢ jest realizatorem projektow aczacych wszystkich czlonkow

z calego wojewddztwa, LGD Dolina Samy ma zamiar zaangazowac sie w jej dzialania.

Foto: Archiwum LGD Dolina Samy
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Spojnosé, komplementarnosé i synergia

Cel LSR

5.1. Spéjnosé LSR z innymi dokumentami planistycznymi

Tabela nr 17. Spojnosc celow LSR z innymi dokumentami planistycznymi.

Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Wielkopolskiego do 2030 r.

Strategia Rozwoju Powiatu
Poznanskiego do 2030 r.

Rozwoj atrakcyjnosci
turystycznej obszaru

Cele operacyjne

1.1. Zwigkszenie innowacyjnosci
i konkurencyjnosci gospodarki regionu
2.3. Rozwdj kapitatu spotecznego

i kulturowego regionu

Cele strategiczne

Ochrona i ksztaltowanie waloréw
srodowiska przyrodniczego oraz
dziedzictwa kulturowego Powiatu
Poznanskiego

Rozwoj edukacji, rynku pracy

i wspieranie rozwoju gospodarczego
powiatu poznanskiego

Poprawa jakosci

zycia mieszkancow

2.3. Rozwdj kapitatu spotecznego

i kulturowego regionu

Ochrona i ksztaltowanie waloréw
$rodowiska przyrodniczego oraz

dziedzictwa kulturowego Powiatu

Poznanskiego
Ochrona dziedzictwa 2.3 Rozwdj kapitatu spolecznego Ochrona i ksztaltowanie waloréw
przyrodniczego i kulturowego regionu srodowiska przyrodniczego oraz
i kulturalnego 3.2. Poprawa stanu oraz ochrona dziedzictwa kulturowego Powiatu
obszaru $rodowiska przyrodniczego Poznanskiego

Wielkopolski

Aktywizacja 2.2. Przeciwdzialanie marginalizacji Poprawa zdrowia i zmniejszenie
spoleczna i walka i wykluczeniom nieréwnosci spolecznych w zdrowiu
z wykluczeniem oraz wzrost integracji spolecznej

mieszkancow powiatu poznanskiego.
Rozwdj edukacji, rynku pracy
i wspieranie rozwoju gospodarczego

powiatu poznanskiego

Zrédlo: opracowanie wlasne.




Wszystkie cele LSR sa zgodne z czescig celow operacyjnych strategii Rozwoju Wojewdodztwa Wielkopolskiego
do 2030 r. LGD, ze wzgledu na zjawisko suburbanizacji, zgodnie z dokonang analiza obszaru i w wyniku przepro-
wadzonych konsultacji ma zamiar skoncentrowac si¢ na nastepujacych obszarach:

= rozwoju przedsigbiorczosci opartej na lokalnych zasobach, poprzez budowanie marki turystycznej, wspieranie go-
spodarki wiejskiej i rozwijanie rynku ustug; Obszar dysponuje wieloma miejscami pracy, w tym w duzych za-
granicznych koncernach. Intencja spotecznosci lokalnej i tym samym Partnerstwa, jest wsparcie ,lokalno$ci”
w prowadzonej dziatalno$ci, budowanie wiezi poprzez dotowanie dzialalnosci ustugowej, w tym rzemieslniczej.
Jednoczesnie wykorzystujgc istniejacy potencjal, otwieranie sie na turyste - wspieranie agroturystyki, gospodarstw
edukacyjnych i tym samym chronienie wiejskiego charakteru obszaru, powracanie do korzeni i budowanie tozsa-
mosci. Jest to zgodne z celem operacyjnym 2.3 Strategii Rozwoju Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2030 r., ,,Roz-
woj kapitatu spotecznego i kulturowego regionu”. Samorzad wojewddztwa wskazuje, iz wazne jest wspieranie dzia-
tan stuzacych ksztaltowaniu postaw, wartoéci i zachowan na rzecz budowania wspolnoty, zaufania spotecznego,

kooperacji, kreatywnosci, innowacyjnosci, otwartosci oraz komunikacji oraz wsparcie przemystu czasu wolnego.

= podnoszenie jakosci Zycia mieszkancow poprzez inteligentny rozwdj miejscowosci, adekwatny do potrzeb, w tym

poprawe dostepu do malej infrastruktury i wdrazanie koncepcji smart village.

= ochrona dziedzictwa przyrodniczego i kulturalnego obszaru.

Obszar dysponuje bogactwem przyrodniczym ktdéry nalezy chroni¢, ale jednoczesnie promowac¢, by mieszkan-
cy mieli $wiadomos$¢, jakimi zasobami dysponuje ich obszar. Jednoczesnie powszechnie wiadomo, iz kultura
moze by¢ elementem laczacym i integrujacym, wciaz niedofinansowanym, dlatego Partnerstwo chce ten element
wzmacnia¢, w tym aktywno$¢ kulturalng mieszkancéw. Jest to zgodne z celem operacyjnym 2.3 Strategii Wo-
jewddztwa Wielkopolskiego do 2030 r., ,Rozwdj kapitalu spolecznego i kulturowego regionu”. Samorzad woje-
wodztwa wskazuje, iz wazne jest wsparcie dla inicjatyw oddolnych, tworzenie miejsc integracji spotecznej, two-
rzenie przestrzeni do poszukiwan i inspiracji. LSR w tym punkcie jest réwniez zgodny z celem operacyjnym 3.2.
Poprawa stanu oraz ochrona §rodowiska przyrodniczego Wielkopolski. Samorzad wojewddztwa zwraca uwage na

wage rozwoju infrastruktury zielonej i blekitnej a takze na przyrost trwatych powierzchni biologicznie czynnych

= aktywizacja spoteczna i walka z wykluczeniem. Niezwykle wazne dla Partnerstwa jest budowanie wiezi spotecznych
i wspdlnoty, w tym zauwazanie tych, ktérzy z racji swoich ograniczent moga by¢ wykluczeni w dostepie do zycia spo-
teczno- gospodarczego. Pomoce w tych dziataniach sg organizacje pozarzadowe, ktdre przejmuja na siebie walke z wy-
Kluczeniem spotecznym i wspierajg jednostki publiczne. Stad wazne jest wspieranie ich, kreowanie lideréw lokalnych
i przeciwdzialanie wypaleniu. Jest to zgodne z celem operacyjnym 2.2.Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom
Strategii Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2030 r. Samorzad wojewodztwa wskazuje, ze istotne jest wsparcie w doste-
pie do ustug i infrastruktury spolecznej, rozwdj ustug srodowiskowych oraz wspieranie podmiotéw ekonomii spotecz-
nej i solidarnej. Nie mozna poming¢ rozwoju infrastruktury kultury i towarzyszacych temu rozwojowi ustug;



5.2. Wartosé dodana podejscia Leader w realizacji LSR

Korzysci planowane do osiagni¢cia dzigki realizacji LSR poprzez podejscie Leader:

= oddolno$¢: to mieszkancy poprzez udzial w konsultacjach nadali ksztalt Lokalnej Strategii Rozwoju. To miesz-
kancy wstepujac do LGD, mogga zosta¢ cztonkami Rady i mie¢ realny wplyw na kryteria i sposéb wyboru operacji,

jak i uczestniczy¢ w samym procesie wyboru.

= terytorialno$¢: planowania dzialania sg kierowane do calego obszaru, mieszkancy kazdej gminy moga korzystacé
ze wsparcia. Dodatkowo premiowanie projektéw partnerskich przyczynia sie do sieciowania i poznawania zaso-

béw calego obszaru. Dla LGD wazne jest budowanie wspolnoty mieszkanicow obszaru a nie poszczegolnych gmin.

= zintegrowanie: dzigki mozliwosci rozwigzywania zidentyfikowanych probleméw obszaru z réznych $rodkéw,
przedsiewziecia moga by¢ wzgledem siebie komplementarne lub wykazywa¢ synergie. Jednoczesnie angazuje si¢

rézne podmioty, rézne grupy intereséw, dbajac o rownowage w celu skutecznego wdrazania;

= roznorodnos¢ metod — podejscie Leader pozwala wybra¢ LGD najbardziej adekwatne formy wdrazania projek-
tow: od konkurséw, operacji grantowych, po projekty wlasne i animacje LGD. Mozliwos¢ udzialu LGD na zasa-

dzie beneficjenta, zapewnia na skuteczniejsza animacjg obszaru.

= sieciowanie — podejscie Leader zapewnia sieciowanie podmiotéw, wynika to wprost z dotychczasowego do-
$wiadczenia LGD: czg$¢ 0sdb i podmiotéw zwigzanych z LGD poprzez bycie jej czlonkiem lub beneficjentem, nie

mialoby okazji spotka¢ innych i podja¢ wspolprace, gdyby nie platforma, jaka jest LGD.
= wyréwnywanie szans i wymiana wiedzy — LGD nie pelni tylko roli grantodawcy, jest réwniez animatorem, ini-

cjuje wymiane wiedzy i do§wiadczen, udziela informacji o zasobach obszaru, co wyréwnuje szanse poszczegol-

nych spolecznosci w dostepie do wiedzy i informacji.



5.3. Uzasadnienie doboru zakreséw wsparcia

Tabela nr 18. Uzasadnienie doboru zakreséw wsparcia.

Wybrane zakresy wsparcia Fundusz Uzasadnienie

Rozwdj przedsigbiorczosci, w tym EFRROW Rozwdj gospodarczy to podstawowa cecha Leadera.

rozwoj biogospodarki lub zielonej W wyniku konsultacji wskazano, zadaniem LGD po-

gospodarki winno by¢ wsparcia matych lokalnych bizneséw;, po-
prawa dostepu do ustug, wsparcie rzemieslnikéw i tych
przedsiebiorstw, ktore sg zwigzane ze zdiagnozowanymi
zasobami przyrodniczymi i rekreacyjnymi.

Rozwdj pozarolniczych funkcji EFRROW Na obszarze LGD zdiagnozowano istniejace gospo-

gospodarstw rolnych darstwa agroturystyczne, na konsultacjach wskazano
koniecznos¢ zwigkszania oferty rekreacyjnej wyko-
rzystujacej istniejace zasoby.

Przygotowanie koncepcji EFRROW LGD poszukuje innowacyjnych sposobéw animacji

inteligentnej wsi spolecznosci lokalnej i rozwigzywania problemodw.
Wybranie tej koncepcji pozwala na diagnoze z wy-
korzystaniem metod partycypacyjnych, co zwieksza
zaangazowanie mieszkancow.

Poprawa dostepu do malej EFRROW Mala infrastruktura publiczna jest dostgpna dla

infrastruktury publicznej wszystkich mieszkancow, bezposrednio odczuwajg
skutki realizacji tej operacji.

Kultura EFRR Obszar ma bogate zasoby kulturalne, w tym zwigzane
z folklorem, ktdére nalezy wspieraé. Beda one tez
pomocne w rozwijaniu bazy rekreacyjnej.

Adaptacja do zmian klimatu EFRR Swiat zmaga sie ze zmianami klimatu. LGD odpowia-
da na te zmiany w mikroskali, odpowiadajac réwniez
na oczekiwania mieszkancow w zakresie zwiekszania
terenéw zielonych, takich jak parki, skwery, ogrody
kieszonkowe.

Poprawa dostepu i jakosci ustug EFS+ Na obszarze LGD sprawnie dzialaja organizacje po-

spolecznych, w tym ustug opie- zarzadowe wspierajace osoby niepelnosprawne, kto-

kunczych i asystenckich oraz re wskazujg na ciggly niedoboér metod i srodkéw na
dostosowanie ich do potrzeb tego typu dzialania. Wazne jest rowniez podnoszenie
odbiorcoéw, szkolenie kadr oraz kompetencji kadr zajmujacych sie tym obszarem.
opiekunéw nieformalnych

Zwigkszenie dostepu EFS+ Podejmowane beda dzialania majace na celu wsparcie

i jako$ci ustug mieszkalnictwa zwigzane z tworzeniem i funkcjonowaniem mieszkan

wspomaganego i chronionego ze wsparciem. Na obszarze byly juz podejmowane takie

oraz dostosowanie mieszkan inicjatywy i w trakcie konsultacji ustalono, iz jest bardzo
do potrzeb oséb zagrozonych duze zapotrzebowanie na tego typu wsparcie osobom
wykluczeniem spolecznym zagrozonym wykluczeniem.

Integracja spoteczna os6b EFS+ Jako grupe w niekorzystnej sytuacji wskazano na ob-

zagrozonych ubostwem szarze osoby z niepelnosprawno$ciami i ich opieku-

i wykluczeniem spolecznym néw. Wybrany zakres pozwoli na tworzenie i wspieranie
miejsc integracji spolecznej, tworzenie inicjatyw sa-
siedzkich. Budowanie wiezi jest istotg Leadera.

Zrédlo: opracowanie wlasne.



5.4. Uzasadnienie przyjetego sposobu wdrazania LSR.

LGD zdecydowala si¢ na réznorodno$¢ form wdrazania, co pozwala dobra¢ wysoko$¢ i warunki dofinansowania
w zaleznosci od rodzaju beneficjenta i planowanych rezultatow.

= w ramach PS WPR - duze projekty, projekty w partnerstwie, przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi, jako
projekt grantowy i operacja wlasna LGD. Projekt partnerski bedzie realizowany przez organizacje pozarzadowe
w zakresie budowania marki obszaru. Laczenie podmiotéw i tworzenie wspoélnego projektu jest w turystyce waz-
nym elementem, a mozliwo$¢ realizacji projektu z partnerem zagranicznym, pozwoli poszerzy¢ wiedze i oferte.
Projekt wlasny bedzie realizowany przez LGD, jako podmiot, ktéry jako jedyny na obszarze moze obja¢ swoimi
dziataniami mieszkancow wszystkich gmin.

= w ramach FEW - duze projekty oraz projekty partnerskie, ktére beda dotyczy¢ aktywizacji spolecznej osob
zagrozonych wykluczeniem, w tym senioréw i mlodziezy. Poprzez realizacje takiej formy wdrazania, LGD jest
w bezposrednim kontakcie z beneficjentami, moze ich wspiera¢ w realizacji, sieciowaniu i promowaniu bezpo-

$rednich efektow dzialan.

5.5 Cele i przedsiewziecia LSR s3 zgodne z nastepujacymi celami programoéw, z ktérych finansowana
bedzie LSR:

Cele szczegotowe EFS+
a) Zwiekszanie rownego i szybkiego dostepu do dobrej jakosci, trwalych i przystepnych cenowo ustug, w tym
ustug, ktore wspieraja dostep
b) promowanie integracji spotecznej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym oséb

najbardziej potrzebujacych i dzieci;

Cele szczegotowe EFRR i Funduszu Spéjnosci:
a) bardziej przyjazna dla srodowiska, niskoemisyjna i przechodzaca w kierunku gospodarki zeroemisyjnej oraz
odporna Europa dzigki promowaniu czystej i sprawiedliwej transformacji energetycznej, zielonych i niebieskich
inwestycji, gospodarki o obiegu zamknigtym, tagodzenia zmian klimatu i przystosowania sie do nich, zapobiega-
nia ryzyku i zarzadzania ryzykiem, oraz zréwnowazonej mobilnosci miejskie.
b) Europa blizsza obywatelom dzigki wspieraniu zréwnowazonego i zintegrowanego rozwoju
wszystkich rodzajow terytoriow oraz inicjatyw lokalnych.
¢) Wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wiaczeniu spotecznym i inno-

wacjach spotecznych.

Cele szczegotowe EFRROW:
a) poprawa konkurencyjnosci rolnictwa;
b) zapewnienie zréwnowazonego zarzadzania zasobami naturalnymi oraz skutecznego wdrazania dziatan na
rzecz przeciwdzialania zmianom klimatu;
c) osiggniecie zrownowazonego rozwoju terytorialnego obszaréw wiejskich w calej UE, w tym tworzenie i utrzy-

mywanie miejsc pracy.

Komplementarno$¢ ze strategia ZIT - strategia ZIT Poznan jest w trakcie opracowywania.



5.6 Komplementarnos¢ i synergia.

Wszystkie przedsiewziecia LSR wykazuja wobec siebie spdjnos¢ lub synergie, zadne z przedsiewzi¢¢ nie pozostaje
bez zwigzku z celami LSR.

W ramach pierwszego celu zaplanowano 3 przedsiewziecia. Kazde z nich wpisuje sie z zakres budowania marki
turystycznej na obszarze, poprzez pozarolnicza dzialalnos¢ zwigzang z ustugami turystycznymi, tworzenie lub rozwoj
istniejacych gospodarstw agroturystycznych lub zagréd edukacyjnych a sieciowac i podnosi¢ kompetencje w tym
zakresie bedg organizacje pozarzadowe dzialajace partnerstwie, ktére skupia sie na miekkich aspektach promowania
turystyki i zasobow obszaru.

W ramach celu drugiego przedsiewziecia skupiajg si¢ wokél podnoszenia jakosci zycia mieszkancéw obszaru
poprzez zwigkszenie dostepu do infrastruktury, w tym taczacej, poprawe dostepu do ustug osobistych, przygotowanie
koncepcji Smart Village, ktéra pozwoli zaplanowa¢ nowoczesny rozwdj obszaru LGD i ostatecznie wsparcie aktyw-
nych mieszkancow, ktdrzy s liderami zmian na obszarze, co przeklada si¢ na podnoszenie jakosci zycia.

W ramach celu trzeciego zaplanowano dwa przedsiewzigcia, ktore przyczynia sie¢ do ochrony dziedzictwa kul-
turowego i srodowiska obszaru, wpierajac wyrdzniajacy si¢ w Wielkopolsce folklor szamotulski a takze poprawiajac
otoczenie poprzez zwigkszenie obszaréw zielonych i drég rowerowych, ktére moga by¢ zaréwno elementem komu-
nikacji, jak i rekreacji. Oba przedsiewziecia sg powiazane z podnoszeniem jakosci zycia, jak i oddzialujg na walory
turystyczne, podnoszac atrakcyjno$¢ obszaru.Sciezki rowerowe, infrastruktura kultury oraz tereny zielone s3 waznym
elementem zaréwno dla mieszkancow, jak i turystow.

W ramach celu czwartego zaplanowano dwa przedsiewziecia, ktére bezposrednio wplywaja na podniesienie
jakosci zycia okreslonych grup: osdb z niepelnosprawnosciami i ich opiekunéw, mlodziezy oraz oséb starszych
- grup znajdujacych w niekorzystnej sytuacji. Jest to uzupelnienie przedsiewziec z celu 2, gdzie podnoszona jest
ogdlna jakos$¢ zycia.



Rozdzial VI

Cele i wskazniki

6.1. Opis celow i przedsiewzie¢ LSR.

turystycznej.

Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

Cel I. Rozwdj atrakcyjnoSci turystycznej obszaru

Opis - w wyniku dokonanej analizy zasobow i potencjatu obszaru, a takze w toku konsultacji, zidentyfikowano
obszar jako atrakcyjny turystycznie, bogaty w zasoby przyrodnicze, jak jeziora i kulturowe (folklor). Planuje
si¢ rozwijac potencjat turystyczny dwutorowo: wspierajac dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug
okoloturystycznych, jak rowniez powstawanie i rozwoj gospodarstw agroturystycznych i zagroéd edukacyjnych
oraz wiaczajac dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w kreowanie poprzez projekty partnerskie marki

Przedsiewzigcie realizowane w ramach zakresu “Rozwoj przedsigbiorczosci, w
tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez podejmowanie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne, rozwijanie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej” PS WPR

Potencjalni beneficjenci to osoby fizyczne lub osoby fizyczne i prawne
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza. Wsparciem zostang objete projekty
dotyczace podejmowania lub rozwijania dziatalnosci gospodarczej, ktdra
zwigzana bedzie ze zwickszeniem atrakcyjnos$ci turystycznej obszaru jak np.:
wypozyczalnie rowerdw, sprzgtu wodnego, tworzenie pdl namiotowych i
campingowych, animacja czasu wolnego.

LGD w ramach tego przedsiewziecia, zgodnie z wnioskami z konsultacji z
przedsigbiorcami, bedzie wspiera¢ tych, ktorzy uatrakcyjniajag obszar dla
potencjalnych turystéw, takie jak wypozyczalnie sprzgtu turystycznego, ustugi
gastronomiczne i hotelarskie, animacje i warsztaty a takze wyroby rzemieslnicze
atrakcyjne dla turysty, jak wyroby cukiernicze i r¢kodzieto, itp. Rzemieslnik to
osoba ktora we wlasnym imieniu i na wlasny rachunek, z udziatem pracy wtasne;j
wykonuje dziatalno$¢ gospodarcza, majac dowod kwalifikacji zawodowych.

P.1.1.1 Start DG

Beneficjenci: osoby fizyczne

Grupy docelowe: mieszkancy i turysci.

Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajace na utworzeniu nowego
przedsigbiorstwa

Wskaznik rezultatu: R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach
wiejskich: nowe miejsca

pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR

P.1.1.2. Rozwoj DG

Beneficjenci: osoby fizyczne i prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza.
Grupy docelowe: mieszkancy i turysci.

Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajaca na rozwoju istniejgcego
przedsigbiorstwa

Wskaznik rezultatu: R. 39 Liczba przedsigbiorcow rolnych, w tym
przedsiebiorstw zajmujacych si¢ biogospodarka, rozwinigtych dzigki wsparciu w
ramach WPR




Opis i sposéb realizacji z | Przedsigwziecie realizowane w formie konkursu na podejmowanie i rozwijanie
uzasadnieniem pozarolniczej dzialalnos$ci gospodarczej przez rolnikow z zakresu PS WPR
Rozwoj pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w szczegolnosci w
zakresie tworzenia lub rozwijania: a. gospodarstw agroturystycznych, b. zagréd
edukacyjnych.

Oczekuje si¢ powstawania i rozwoju istniejagcych gospodarstw agroturystycznych
1 zagrdd edukacyjnych. W zwiazku z zatraceniem wiejskiego charakteru przez
czg$¢ obszaru, LGD chce wesprze¢ tych rolnikow, ktérzy nastawiajg si¢ na
dywersyfikacje zrodet dochodu, a dodatkowo podnosza wiedze spotecznosci
lokalnej z tematyki wiejskiej.

P.1.2.1 Start GA

Beneficjenci: rolnicy, maltzonkowie rolnikow, domownicy z matego
gospodarstwa rolnego

Grupy docelowe: mieszkancy i turysci

Wskaznik produktu

Liczba operacji polegajacych na utworzeniu dziatalnosci pozarolniczej
Wskaznik rezultatu

R.39 Rozwoj gospodarki wiejskiej: liczba przedsigbiorcow rolnych, w tym
przedsiebiorstw zajmujacych si¢ biogospodarka, rozwinigtych dzigki wsparciu w
ramach WPR

P.1.2.2. Rozwéj GA

Beneficjenci: rolnicy, maltzonkowie rolnikow, domownicy z matego
gospodarstwa rolnego

Grupy docelowe: mieszkancy i turysci

Wskaznik produktu

Liczba operacji polegajacych na rozwinieciu dziatalnosci pozarolniczej
Wskaznik rezultatu

R.39 Rozwoj gospodarki wiejskiej: liczba przedsigbiorcow rolnych, w tym
przedsiebiorstw zajmujacych si¢ biogospodarka, rozwinigtych dzigki wsparciu w
ramach WPR

Opis i sposéb realizacji z | Przedsigwzigcie realizowane w formie konkursu z zakresu “Ksztattowanie
uzasadnieniem swiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki
rolno - spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki, wsparcia rozwoju wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie innowacyjnosci, cyfryzacji lub przedsiebiorczosci, a
takze wzmacnianie programow edukacji lideré6w zycia publicznego i spotecznego,
z wylaczeniem inwestycji infrastrukturalnych” PS WPR

Projekty realizowane w partnerstwie przez organizacje pozarzagdowe, w zakresie
ponoszenia wiedzy o dziedzictwie przyrodniczym i kulturowym obszaru, w celu
promocji turystyki na obszarze. W ramach przedsiewzigcia bedzie mozna uzyskac
dofinansowanie projektow obejmujacych wymiane wiedzy i do$wiadczen,
szkolenia, wizyty studyjne, tworzenie materiatow edukacyjnych i informacyjnych,
w tym réwniez w ramach projektow miedzynarodowych.

Beneficjenci: organizacje pozarzagdowe

Grupy docelowe: przedstawiciele branzy turystycznej, mieszkancy i turysci
Wskaznik produktu

Liczba operacji realizowanych w partnerstwie

Wskaznik rezultatu

R.1 PR Poprawa realizacji celow dzigki wiedzy i innowacjom: liczba 0sob
korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych udzial w




grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach WPR, by zwiekszy¢ zrbwnowazong efektywnosé
gospodarcza, spoteczng srodowiskowa, klimatyczng i w zakresie
gospodarowania zasobami

spotecznosci lokalne;.

Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

Cel I1. Poprawa jakos$ci Zycia mieszkancow

Opis - w toku konsultacji mieszkancy zwracali uwagg na potrzebe poprawy jakosci zycia. Problemem jest
ograniczony dostep do ustug, problemy komunikacyjne, brak infrastruktury taczacej obszar. Planuje si¢
poprawic jako$¢ zycia mieszkancow poprzez dofinansowanie ustugowej dziatalnosci gospodarczej w zakresie
ushug osobistych i wiaczajacej infrastruktury publicznej (Sciezek rowerowych). Innowacyjnym rozwigzaniem
na obszarze bedzie przygotowanie koncepcji Smart Village, a wykazane w nich rozwigzania beda mogty by¢ w
czesci realizowane ze srodkéw LSR. LGD w ramach projektow wlasnych zaangazuje si¢ w animowanie

Przedsigwziecie realizowane w ramach zakresu Poprawa dostepu do matej
infrastruktury publicznej PS WPR.

Przedsigwziecie realizowane w formie konkursu dla gmin cztonkowskich. Ich
zadaniem jest zapewnianie odpowiednich warunkéw rozwoju mieszkancom.
Premiowane beda miejsca wspodlnej rekreacji, a takze inwestycje taczace obszary
1 zawarte w koncepcjach Smart Village. Dostgp do infrastruktury jest elementem
czesto pojawiajacym si¢ w konsultacjach spotecznych.

Beneficjenci: gminy czlonkowskie

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru

Wskaznik produktu:

Liczba operacji poprawiajacych dostep do infrastruktury publicznej

Wskaznik rezultatu

R.41 Laczenie obszarow wiejskich w Europie: odsetek ludno$ci wiejskiej
korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzigki wsparciu z
WPR

Przedsigwziecie realizowane w ramach zakresu przygotowanie koncepcji
inteligentnej wsi PS WPR.

Przedsiewzigcie realizowane w formie projektu grantowego, majgce na celu
innowacyjne planowanie rozwoju obszarow wiejskich. Obszar LGD nie
uczestniczyt we wdrazaniu strategii rozwoju lokalnego w latach 2014-2020. Praca
ze spoteczno$cig nad koncepcjami pozwoli na nowo spojrze¢ na problemy i
potrzeby poszczegdlnych solectw i wyzwoli kreatywnos$¢ mieszkancow, jak
uwaza zesp6t ds. LSR.

Beneficjenci: organizacje pozarzagdowe

Grupy docelowe: mieszkancy sotectw

Wskaznik produktu

Liczba konkursow grantowych dotyczacych smart village

Wskaznik rezultatu

R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej: liczba wspieranych strategii
inteligentnych wsi

Przedsigwzigcie realizowane w ramach zakresu Rozwdj przedsigbiorczosci, w
tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki, w formie konkursu na
podejmowanie i rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej PS WPR.
Przedsigwzigcie zaplanowano w celu zwigzanym z podnoszeniem jakosci zycia
mieszkancow. Ustugi to sektor dziatalno$ci gospodarczej o charakterze




Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

nieprodukcyjnym, ktoérego celem jest zaspokajanie materialnych i
niematerialnych potrzeb mieszkancow. Z przeprowadzonych konsultacji
spotecznych wynika, iz szczegdlnym wsparciem powinny zostac¢ objete ustugi
osobiste, gdzie uzytkownik ustugi sam moze by¢ bezposrednim odbiorca ustugi
jako osoba fizyczna i §wiadczone sg bezposrednio, w tym m.in. ustugi lecznicze,
higieniczno-estetyczne, sportowe, rekreacyjne, ustugi swiadczone dla celow
konsumpcji indywidualne;.

P.2.3.1. Start DG

Beneficjenci: osoby fizyczne

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru

Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na utworzeniu nowego
przedsigbiorstwa ustugowego

Wskaznik rezultatu: R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach
wiejskich: nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR

P.2.3.2. Rozwéj DG

Beneficjenci: osoby fizyczne i prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru

Wskaznik produktu: Liczba operacji polegajacych na rozwinigciu istniejacego
przedsigbiorstwa uslugowego

Wskaznik rezultatu: R.39 Liczba przedsi¢biorcow rolnych, w tym
przedsiebiorstw zajmujacych si¢ biogospodarka, rozwinigtych dzigki wsparciu w
ramach WPR

Przedsiewzi¢cie realizowane w ramach zakresu Ksztattowanie §wiadomosci
obywatelskiej w obszarze wsparcia wzmocnienia odpornosci cywilnej lokalnych
spotecznosci.

Przedsigwzigcie realizowane w formie operacji wiasnej LGD. Obszar LGD nie
uczestniczyl we wdrazaniu strategii rozwoju lokalnego w latach 2014-2020 i w
celu sprawnego wdrazania LSR i pobudzania rozwoju spotecznosci, zgodnie z
wnioskami ptyngcymi z przeprowadzonych ankiet wérdd mieszkancow, LGD
bedzie pelnito role animatora lokalnej spotecznosci i wsparcia liderow, poprzez
organizacj¢ dziatan umozliwiajacych realizacje przedsiewzig¢ edukacyjnych.
Jako grupe w niekorzystnej sytuacji zdiagnozowano osoby mtode. Dodatkowo
dla wzmocnienia efektu dzialan mozliwe bedzie wlaczenie w nie 0s6b dorostych.
W ramach tego przedsigwzigcia zrealizowane zostang dziatania wpisujace si¢ w
zakres ksztattowanie §wiadomosci obywatelskiej w obszarze wsparcia
wzmocnienia odpornosci cywilnej lokalnych spotecznosci, co stanowi
odpowiedz na biezace wyzwania z jakimi zmagajg si¢ mieszkancy obszarow
wiejskich. Dziatania edukacyjne pozwolg na wzmocnienie umiejgtnosci z
zakresu samoorganizacji.

Beneficjenci: stowarzyszenia rejestrowe

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru

Wskaznik produktu

Liczba operacji wlasnych LGD

Wskaznik rezultatu

R.1 PR Poprawa realizacji celow dzigki wiedzy i innowacjom: liczba osob
korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych udzial w
grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI)
wspieranych w ramach WPR, by zwigekszy¢ zrbwnowazong efektywnosé
gospodarcza, spoteczna, srodowiskowa, klimatyczna i w zakresie
gospodarowania zasobami




Opis i sposob realizacji z
uzasadnieniem

Opis i sposéb realizacji z
uzasadnieniem

Cel III. Ochrona dziedzictwa kulturalnego i Srodowiska obszaru

Opis - planuje si¢ podjecie dwutorowych dziatan: w kulture, premiujac dziatania taczace w sobie komponenty
infrastrukturalne i tzw. migkkie, nawigzujace szczegolnie do dziedzictwa wiejskiego (folklor szamotulski,
tarnowski), jak 1 umiejscawiajace kulture jak najblizej mieszkanca, poza centrami gmin; w zielong
infrastrukture, w dbatosc¢ o istniejace tereny zielone, jak i kreujace nowe enklawy przyrody na obszarze.

Przedsigwzigcie realizowane w ramach Dziatania FEWP.08.01 Wspieranie
rozwoju programowanego w Lokalnych Strategiach Rozwoju (RLKS), Priorytet
FEWP.08 Rozwo6j Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (EFRR)
Przedsiewzigcie realizowane w formie konkursu dla jsfp lub jednostek
organizacyjnych dziatajacych w imieniu jsfp, w tym m.in. o$rodkéw kultury,
bibliotek oraz muzedéw, a takze organizacji pozarzadowych. Szamotuly oraz
Tarnowo Podgérne sa znane z folkloru, na obszarze dzialaja zespoty
folklorystyczne i inne zespoly = muzyczne. Mieszkancy w konsultacjach
spotecznych zglaszali potrzebg organizacji dziatan kulturalnych réwniez poza
centrami gmin, wykorzystujac do tego potencjat swietlic wiejskich.
Beneficjenci: jednostki sektora finanso6w publicznych, jednostki organizacyjne
dzialajace w imieniu jednostek sektora finansow publicznych m.in. oSrodki
kultury, biblioteki, muzea oraz organizacje pozarzadowe.

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru, turysci

Wskaznik produktu

WLWK-RCOO077 Liczba obiektow kulturalnych i turystycznych objetych
wsparciem

WLWK-PLRO196 Liczba zrealizowanych wydarzen kulturalnych

Wskaznik rezultatu

WLWK-RCRO77 Liczba 0s6b odwiedzajacych obiekty kulturalne i turystyczne
objete wsparciem

Przedsigwziecie realizowane w ramach Dziatania FEWP.08.01 Wspieranie
rozwoju programowanego w Lokalnych Strategiach Rozwoju (RLKS), Priorytet
FEWP.08 Rozwo6j Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (EFRR)
Przedsiewzigcie realizowane w formie konkursu dla jsfp. Zwigksza sig
swiadomo$¢ ekologiczna mieszkancéw - tematy klimatu i ekologii byly
podnoszone w kazdej gminie cztonkowskiej podczas konsultacji. Mieszkancy
oczekuja od samorzadéow zwickszania stref zieleni, wigkszej ilosci zielonej
infrastruktury, oszczedzania wody 1 energii w budynkach uzytecznosci publiczne;j
oraz planowania inwestycji z poszanowaniem przyrody.

Beneficjenci: gminy czlonkowskie

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru i turysci

Wskaznik produktu

RCO026 Zielona infrastruktura wybudowana lub zmodernizowana w celu
przystosowania do zmian klimatu

WLWK-RCOO058 Wspierana infrastruktura rowerowa

Wskaznik rezultatu

RCRO095 Ludno$¢ majaca dostep do nowej lub udoskonalonej zielonej
infrastruktury.

WLWK-RCR064 Roczna liczba uzytkownikow infrastruktury rowerowe;

Cel IV. Aktywizacja spoleczna i walka z wykluczeniem

Opis - cel obejmuje dwa przedsiewzigcia, w ktorym jedno skupia si¢ na ustugach spolecznych, w tym dostgpie
do mieszkan wspomaganych i chronionych z nastawieniem na osoby z niepelnosprawnosciami i ich rodzinach,
a drugie bedzie koncentrowato si¢ na dziataniach aktywizujacych dla dwoch grup: mtodziezy i seniorow.




Opis i sposob realizacji z | Przedsi¢wzi¢cie realizowane w ramach Dzialania FEWP.08.01 Wspieranie
uzasadnieniem rozwoju programowanego w Lokalnych Strategiach Rozwoju (RLKS), Priorytet
FEWP.09 Rozw¢j Lokalny Kierowany przez Spoleczno$¢ (EFS+), Dziatanie
FEWP.09.04 Ustugi spoteczne i zdrowotne w ramach rozwoju lokalnego:
Operacja realizowana w formie konkursowej, adresowana do organizacji
pozarzadowych, przedsiebiorstw spotecznych i podmiotéw publicznych.

Zgodnie z konsultacjami wsparcie zostanie udzielone przede wszystkim na
podnoszenie kompetencji kadr i opiekunéw pracujacych z osobami z
niepelnosprawnos$ciami, na ustugi opiekuncze 1 asystenckie a takze
mieszkalnictwo wspomagane i chronione.

Beneficjenci: organizacje pozarzadowe, przedsigbiorstwa spoteczne i podmioty
publiczne.

Grupy docelowe: osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie

Wskaznik produktu

WLWK-PLKLCOO02 Liczba 0séb objetych ustugami §wiadczonymi w
spotecznosci lokalnej w programie

Wskaznik rezultatu

WLWK-PLKLCRO2 Liczba utworzonych miejsc $wiadczenia ustug w
spotecznosci lokalnej

Opis i sposob realizacji z | Przedsigwzi¢cie realizowane w ramach Dzialania FEWP.08.01 Wspieranie
uzasadnieniem rozwoju programowanego w Lokalnych Strategiach Rozwoju (RLKS), Priorytet
FEWP.09 Rozwo6j Lokalny Kierowany przez Spolecznos¢ (EFS+), Dzialanie
FEWP.09.06 Aktywizacja spoleczna osob najbardziej zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, budowanie lokalnego potencjatu spoteczenstwa obywatelskiego i
zarzadzanie strategia LSR

Projekt grantowy w ktorym realizowane bgda operacje z zakresu wsparcia
przede wszystkim 0sob starszych i mtodziezy, poprzez tworzenie, wspieranie i
rozwijanie miejsc przyjaznych integracji w/w grup wewnatrz, jak i ze
spotecznoscia lokalng. Wsparcie beda mogty otrzymac ngo, jezeli ich cele
statutowe beda wpisywaly si¢ we wskazane przedsigwzigcie, kluby seniora,
kluby mtodziezowe i §wietlice, na ktdrych zorganizowane zostang wspolne
przestrzenie do “bycia razem” i kreatywnego spedzania czasu wolnego.
Beneficjenci: organizacje spoteczne

Grupy docelowe: osoby starsze, mlodziez i pozostali mieszkancy obszaru
zagrozeni wykluczeniem

Warunki wsparcia finansowego zostana dookreslone na poziomie regulaminu
naboru.

Wskaznik produktu

PROG-FEW4I-P1 Liczba inicjatyw w zakresie aktywizacji spoteczno$ci na rzecz
rozwoju lokalnego

Wskaznik rezultatu

PROG-FEW4I-R1 Liczba gmin, ktore zostaly objete inicjatywa w zakresie
aktywizacji spolecznosci na rzecz rozwoju lokalnego

Wartos¢ wskaznikow oraz harmonogram ich osiggania, zostaly okreslone w zatgczniku nr 2 do LSR.

Warunki finansowe, w tym forma i intensywno$¢ wsparcia, ew. dookreslenie kwoty pomocy minimalnej lub
maksymalnej, zostang wskazane na etapie ogloszenia o naborze wnioskow, uwzgledniajgc zasady obowigzujace dla
poszczegdlnych EFSI, a takze poziom osiggniecia wskaznikow okre$lonych w Planie dziatania.



6.2. Innowacja w LSR

Przez innowacyjno$¢ rozumie si¢ zmiang¢ majaca na celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco
udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania
istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych (kontekst lokalny).

Przeprowadzone konsultacje spoleczne (w tym konsultacje z przedsigbiorcami), ankiety, warsztaty wskazaty, ze na
obszarze LGD pomimo znacznej liczby podmiotéw dziatajacych w branzy ustugowej, w tym w branzy turystycznej
potencjalnemu odbiorcy trudno jest znalez¢ lokalny produkt, czy usluge szukajac informacji w internecie (na
konsultacjach wskazano, ze czesto klienci trafiaja ,,z polecenia”, natomiast brakuje rozwigzan cyfrowych).

Juz w 2004 r. M. Lubanski wyrdznil cztery podstawowe kryteria spoteczefistwa informacyjnego:

- kryterium technologiczne — wytwarzanie nowej technologii, obejmujace takie obszary spoteczenstwa jak: praca,
administracja, rozrywka, konsumpcja, zdrowie, kultura, komunikacja;

- kryterium przestrzenne (terytorialne) — zajmuje si¢ masowym rozpowszechnieniem oraz dystrybucja technologii
informacyjnych w przestrzeni, jak rowniez przetamywaniem barier mi¢dzy spotecznosciami;

- kryterium kulturowe — nastepujg zmiany w spoteczenstwie informacyjnym zwigzane z rozwojem technologii
informacyjnych, ktére obejmuja mechanizmy masowego komunikowania si¢, nauczania i wychowywania;

- kryterium ekonomiczne — obejmuje badanie i wydzielanie sektora informacyjnego w gospodarce.

Kryteria te zostaly wskazane w rozdziale ,,Spoteczenstwo informacyjne jako determinanta rozwoju innowacyjnosci”
W opracowaniu ,,Innowacje w rozwoju turystyki” przygotowanym przez Szkotg Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie Wydzial Nauk Ekonomicznych, Katedra Ekonomiki Edukacji, Komunikowania i Doradztwa oraz Zespot
Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. Jadwigi Dziubinskiej w Goladkowie z 2013 r.

Jednoczes$nie aktualne opracowania nadal wskazujg na konieczno$¢ rozwoju cyfryzacji.

Raport Komisji Europejskiej — wyniki Indeksu gospodarki cyfrowej i spoteczenstwa cyfrowego - DESI 2022 wskazuje,
ze technologie cyfrowe nadal zyskuja na popularnosci wsrdd polskich przedsigbiorstw — 19% korzysta z rozwigzan w
chmurze, a 32% angazuje si¢ w elektroniczng wymiang informacji (UE: 38%). Istnieje jednak nadal luka, ktdra nalezy
zlikwidowa¢ do 2030 r., aby osiagna¢ cel Cyfrowej Dekady w zakresie chmury obliczeniowej, duzych zbiorow danych
1 sztucznej inteligencji (Al). Obecne wykorzystanie tych technologii waha si¢ od 3% do 19% w poréwnaniu z unijnym
celem 75% do 2030 r. Wazne jest, aby zwigkszy¢ wysitki polskich przedsigbiorstw na rzecz dalszej cyfryzacji i ich
potencjat w tym obszarze, poniewaz jedynie 40% osigga co najmniej podstawowy poziom wykorzystania technologii
cyfrowych ($rednia UE: 55%)>.

Z kolei raport magazynu brands.it, pokazuje, ze pandemia data impuls do rozwoju branzy travel w strone
innowacyjnych rozwigzan, eko-trendow i lokalnych spotecznosci. W raporcie wskazano, ze digitalizacja czy wirtualna
rzeczywisto$¢ to juz terazniejszo$¢ 1 ze w branzy turystycznej debiutuja coraz bardziej zaawansowane aplikacje i e-
platformy, zmieniajace sposob w jaki zwiedzamy dalszy i blizszy $wiat. Nadchodzi czas turystyki innowacyjnej,
zrownowazonej i ekologicznej. Potrzeba personalizacji oferty, automatyzacji proceséw, a przy tym gwarancji
bezpieczenstwa oraz autonomii, to takze elementy ksztattujgce post-pandemiczng turystyke®.

Biorac pod uwage powyzsze aspekty i analizy oraz przeprowadzone konsultacje, innowacje w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju zwigzane beda z umacnianiem i upowszechnianiem dziatan zawierajacych element cyfrowy, ktory
zostanie wdrozony w nastepujacych celach i przedsigwzieciach:

1. Cel szczegdlowy: Rozwdj atrakcyjnosci turystycznej obszaru, Zrédto finansowania — EFRROW,
przedsiewzigcie: Rozwoj branzy turystycznej

2. Cel szczegdlowy: Poprawa jakosci zycia mieszkancow, Zrodto finansowania — EFRROW, przedsiewziecie:
Poprawa dostgpu do ustug.

LGD bedzie premiowato stosowania innowacyjnych rozwigzan cyfrowych w ramach operacji realizowanych w
ramach LSR w ww. celach i przedsigwzigciach.

1 M. Lubanski: Spoteczenstwo informacyjne a cywilizacja informatyczna [w:] Dylematy cywilizacji informatycznej. Red.
naukowa A. Siewczyk, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2004, s. 20.

% Indeks gospodarki cyfrowej i spoteczenstwa cyfrowego (DESI) na 2022 r. Polska.
3https://magazyn.brandsit.pl/top-10-innowacji-w-turystyce-te-rozwiazania-
pokochajaturysci/?fbclid=IwAR2D42RPf67mkwEdoviOYPpOhKW4TAcZweoYbYPNIZYV_UfP_fwQu-CX0e4d



https://magazyn.brandsit.pl/top-10-innowacji-w-turystyce-te-rozwiazania-pokochaja
https://magazyn.brandsit.pl/top-10-innowacji-w-turystyce-te-rozwiazania-pokochaja

Metody wdrozenia zdefiniowanych innowacji i ich oczekiwanego wplywu na rozwaéj obszaru: LGD opracowatla
lokalne kryteria wyboru operacji, wedtug ktorych wybierane beda operacje. Wsrdd kryteriow dodatkowymi punktami
beda premiowane operacje, ktdre zastosuja innowacyjne cyfrowe rozwigzania w kontek$cie obszarowym, tj.
zapewniajace rozwdj nowych metod, narzgdzi, nowego podejscia i udoskonalenie juz istniejacych, ktore beda miaty
realny wpltyw na rozwoj obszaru LSR (tj. np. wdrozenie nowych aplikacji, systemu rezerwacji, strona internetowa,
etc.).

LGD bedzie animowalo do wdrozenia ww. innowacji poprzez organizacje szkolen przed naborem wnioskow w
zakresie wskazanej innowacyjnosci oraz udzielaniem bezplatnego doradztwa w ww. zakresie.

6.3 Przedsiewziecia dedykowane ludziom mlodym i seniorom.

Dla powyzszej grupy zaplanowano przedsigwzigcie Aktywizacja spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem, w tym
senioréw 1 mtodziezy, ktore finansowane bedzie ze srodkow EFS+. Utworzone lub wsparte zostang
miejsca/inicjatywy przyjaznej integracji, zarowno grup rowiesniczych, jak i ze spotecznoscia lokalna. Dotacje
przeznaczone beda dla organizacji spotecznych. W ramach dziatan finansowanych ze srodkow PS WPR o udzielenie
wsparcia na realizacje inicjatyw beda mogly ubiega¢ si¢ stowarzyszenia rejestrowe.

6.4 Przedsiewzie¢cia dedykowane osobom ze zdiagnozowanych grup w niekorzystnej sytuacji, tj. osobom z
niepelnosprawnos$ciami i ich opiekunom.

Dla powyzszej grupy zaplanowano przedsiewzigcie Poprawa dostgpu do ustug spotecznych, finansowane ze srodkow
EFS+. Wsparcie zostanie udzielone przede wszystkim na podnoszenie kompetencji kadr i opiekunéw pracujacych z
osobami z niepetnosprawnos$ciami, na ustugi opiekuncze i asystenckie a takze mieszkalnictwo wspomagane i
chronione. Podniesie to jako$¢ zycia zdiagnozowanej grupy i utatwi im funkcjonowanie w codziennym zyciu.



ROZDZIAL VII

Sposob wyboru i oceny operacji
oraz sposéb ustanawiania kryteriéw wyboru

7.1. Ogélna charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy w LGD.

Naboér wnioskow oglasza Zarzad, zgodnie z przyjetym harmonogramem, po ustaleniu terminu z urzedem mar-
szatkowskim. Biuro LGD $wiadczy bezplatne doradztwo i prowadzi szkolenia dla wnioskodawcow.

Za oceng i wybor wnioskéw odpowiada Rada, do ktorej wylacznej kompetencji nalezy wybor operacji do dofinan-
sowania, ustalanie kwoty wsparcia dla projektow, wnioskowanie do Zarzadu o zmiane obowiazujacych regulaminow
i procedur, w tym kryteriow wyboru operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach LSR. Szczegétowe uprawnienia
Rady sa uregulowane w regulaminie rady, ktéry zatwierdzany jest przez Walne Zebranie Czltonkow.

W procesie doradztwa, szkolen i wyboru operacji, LGD moze wspiera¢ si¢ zewnetrznymi ekspertami, ktorzy za-
pewnig wlasciwg merytoryczng obstuge wnioskodawcow lub beneficjentéw. Rada moze powolywac tematyczne zespoly.

LGD przeprowadza szkolenia zapewniajace odpowiednie kompetencje cztonkéw Rady i pracownikéw biura LGD.

Rada rozpatruje rowniez wnioski cztonkéw LGD oraz spolecznosci lokalnej w zakresie zmian w LRS i dziatalno-
$ci LGD. Po ich rozpatrzeniu kieruje wnioski do Zarzadu, ktéry podejmuje odpowiednie dziatania, polegajace np. na
zmianie lub doprecyzowaniu kryteriéw, zmianie zapiséw LSR, przygotowaniu zmian w dokumentach wewnetrznych
stowarzyszenia.

Procedura wyboru operacji bedzie uwzgledniata mozliwo$¢ wykorzystania narzedzi elektronicznych do przepro-
wadzenia oceny.

Operacje realizowane w ramach FEW beda wybierane zgodnie z zasadami i warunkami obowigzujgcymi dla EFS+
i EFRR a, w ramach PS WPR, zgodnie z zasadami EFRROW.

7.2. Sposéb ustanawiania i zmiany kryteriow.

Kryteria wyboru operacji beda powigzane z diagnoza obszaru i wnioskami z konsultacji zawartymi w LSR. i zosta-
ng opracowane przez LGD w procesie partycypacyjnym, po zapoznaniu si¢ z wytycznymi szczegétowymi w zakresie
przyznawania wyplaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na
lata 2023-2027 dla interwengcji 1.13.1 Leader/Rozwdj Lokalny Kierowany Przez Spolecznos¢ (RLKS) - komponent
wdrazania LSR.

LGD planuje zastosowac kryteria:

= dostgpowe, tj. warunkujace udzielenie wsparcia, zwlaszcza w zakresie przedsiewzig¢ dla przedsigbiorcow, aby
zgodnie z zapisami PS WPR pomoc ofiarowac tylko w tym zakresie, jaki jest zgodny z celami LSR; Kryteria moga
wskazywac kody PKD, na jakie zostanie udzielone wsparcie.

= rankingujace, czyli premiujace operacje o okreslonym charakterze.



Projekt kryteriow oraz procedur zostanie opracowany przez zespot powolany przez Rade, poddany konsultacjom
i przekazany Zarzadowi do przyjecia w drodze uchwaly.

Uwagi do procedur i kryteriéw moze zlozy¢ kazdy zainteresowany w sprawie. Zgodnie z regulaminem Rady, uwa-
gi te sg rozpatrywane przez Rade i odpowiednio procedowane lub odrzucane. W przypadku nieuwzglednienia uwagi,
Rada informuje o tym fakcie wnioskodawce, podajac uzasadnienie.

Zgodnie z informacjami zawartymi w rozdziale VI, LGD bedzie oceniata innowacyjnos¢ w dwoéch przedsigwzie-
ciach: Rozwoj branzy turystycznej oraz Poprawa dostepu do ustug. Innowacje w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
zwigzane bedg z umacnianiem i upowszechnianiem dziatan zawierajacych element cyfrowy.

Zgodnie z informacjami zawartymi w rozdziale VI, LGD planuje realizacje projektow grantowych. Przyjete kry-
teria beda nawigzywac¢ do analizy obszaru i konsultacji spotecznych. W zakresie opracowania koncepcji SV, kryteria
podstawowe okresla PS WPR, jako dodatkowe kryterium, LGD bedzie punktowala opracowanie koncepcji dla miej-
scowosci nieprzekraczajacych 5 000 mieszkaricow. Wynika to z charakteru LGD, gdzie czes$¢ miejscowosci charakte-
ryzuje staly wzrost liczny mieszkancéw, w wyniku dzialalnosci deweloperéw, sg natomiast miejscowosci oddalone od
polaczen komunikacyjnych i to tam w pierwszej kolejnosci LGD bedzie chciato kierowac wsparcie w zakresie opraco-
wania koncepcji SV, jako inteligentny sposéb rozwigzywania probleméw matych miejscowosci.

Drugie przedsiewzigcie realizowane w formie projektéw grantowych to Aktywizacja spoleczna 0séb zagrozonych
wykluczeniem, w tym senioréw i mtodziezy, finansowane ze srodkéw EFS+. Premiowane bedg projekty w pierwszej
kolejnosci angazujace miodziez, poniewaz jest to grupa, dla ktdrej, jak wynika z diagnozy, kieruje si¢ mato inicjatyw.
Kolejno premiowane beda projekty dla 0séb z niepelnosprawnosciami i ich opiekunéw, a nastgpnie dla senioréw.

Zgodnie z informacjami zawartymi w rozdziale VI, LGD planuje realizacj¢ projektow w partnerstwie, w tym
rowniez z partnerami zagranicznymi. W ramach kryterium premiowane beda projekty partnerskie z udzialem part-
neréw zagranicznych.

W zakresie projektow wlasnych, premiowane beda operacje obejmujace dziataniami caly obszar LGD.

Procedura zmiany kryteriow: Rada moze wnioskowa¢ do Zarzadu o zmiang kryteriow, jezeli uzna, ze jest taka
konieczno$¢, wynikajaca z wnioskéw mieszkancow wplywajacych do Rady lub z doswiadczenia Rady. Zarzad
moze dokonaé zmiany z wlasnej inicjatywy, jezeli wynika to z wezwania Samorzadu Wojewddztwa Wielkopol-
skiego lub zmiany przedmiotowych przepiséw lub wytycznych. W obu przypadkach, przed podjeciem decyzji
o planowanych zmianach Zarzad przeprowadza konsultacje spoleczne poprzez odpowiedni formularz na stronie

internetowej stowarzyszenia.

Dla wszystkich rodzajow projektow promowane beda projekty wpisujace si¢ w inicjatywe Nowy Europejski
Bauhaus - czyli nakierowanie na powr6t do natury, odzyskanie poczucia przynalezno$ci, nadanie priorytetu miej-
scom i osobom, ktdre tego najbardziej potrzebujg oraz odejscie od myslenia przemystowego. Szczegdlnie premio-
wane bedzie zrownowazenie podejécie a w przypadku infrastruktury zapewnienie aby byta nowoczesna poprzez

bycie ekologiczng.



Plan dziatania

8.1 Charakterystyka przyjetego harmonogramu osiagania celéw i wskaznikéw.

Planuje si¢ intensyfikacje dzialan w pierwszych trzech latach wdrazania LSR. Wynika to z faktu duzego oczekiwa-
nia spolecznego i cztonkéw LGD, aby LGD jak najszybciej wykazata si¢ kompetencjami w zakresie sprawnego wdra-
zania $rodkow, a takze z pozostawienia elastycznego dziatania w przypadku koniecznosci dokonania zmian w celu
efektywniejszego wdrazania LSR.

Szczegdly dotyczace przyjetych wartosci i harmonogramu osiggania wskaznikow stanowa zalacznik nr 2 do LSR.

Archiwum: LGD Dolina Samy



Plan finansowy

Zgodnie z art. 32 ust. 1 rozporzadzenia UE nr 1303/2013 rozw¢j lokalny kierowany przez spolecznos¢ (RLKS) jest
wspierany ze srodkow EFRROW, w ramach inicjatywy LEADER. RLKS moze by¢ wspierany ze §rodkéw EFRR, EPS
lub EFMR, zwanych tacznie wtasciwymi EFSI. W mysl art. 32 ust. 2 lit. a i ¢ rozporzadzenia UE nr 1303/2013 RLKS
jest kierowany przez LGD i prowadzony na podstawie LSR

Lokalna Grupa Dziatania Dolina Samy realizuje Lokalng Strategi¢ Rozwoju w oparciu o trzy fundusze w ramach
EFSI, tj EFRROW, EPS+ i EFRR. Maksymalne kwoty $rodkow dziatania LEADER w ramach PROW 2023-2027
przewidzianych w poszczegdlnych LSR na wsparcie operacji realizowanych w ramach LSR sa uzaleznione od liczby
ludno$ci wiejskiej zamieszkatej na obszarze objetym LSR, a w przypadku LGD Dolina Samy wynosi 5.510.783,90
EURO. Srodki z tych funduszy zostang wykorzystane w ramach dwéch komponentéw - wdrazanie LSR oraz
zarzadzanie LSR.

W ramach komponentu ,,wdrazanie LSR" wsparcie udzielane bgdzie w zakresie konkursow, projektow wiasnych,
projektow grantowych oraz projektow partnerskich, w tym z partnerami zagranicznymi. W ramach komponentu
,,zarzadzanie LSR" wsparcie bedzie udzielane w zakresie zarzadzania i animacji.

LGD planuje wsparcie na przedsigwzigcia wynikajace z LSR rowniez z innych zrodet: -otwartych konkursow ofert
na wsparcie zadan publicznych ogtaszanych przez Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego;

- otwartych konkurséw ofert na wsparcie zadan publicznych ogtaszanych Staroste Poznanskiego,

- konkurséw ogtaszanych przez Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu,

- w zakresie kultury ludowe;j i tradycyjnej oraz edukacji kulturalnej - ze $rodkéw Ministerstwa Kultury i Dziedzic-
twa Narodowego,

- w zakresie sportu - ze $srodkéw Ministerstwa Sportu i Turystyki,

- na wsparcie potencjatu organizacji pozarzadowych na terenie LGD - ze $rodkow Narodowego Instytutu Wol-
no$ci - Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, NOWEFIO, Priorytet 4 Wzmocnienie kompetencji orga-
nizacji obywatelskich,

- w zakresie aktywizacji spotecznosci lokalnej - ze srodkow Polsko- Amerykanskiej Fundacji

Wolnosci, w ramach programu Dziataj Lokalnie. LGD bedzie starato si¢ w 2023 r. o pozyskanie statutu
Osrodka Dzialaj Lokalnie.

Ponadto LGD przygotowuje si¢ do ztozenia dokumentacji w ramach konkursu strategicznego "Hydrostrateg" Narodo-
wego Centrum Badan i Rozwoju, ktérego glownym celem jest wdrozenie nowych rozwigzan poprawiajacych efektywnosé

uzytkowania izarzadzania zasobami wody w Polsce. LGD planuje réwniez realizowac projekty w ramach programu Erasmus+.



Monitoring i ewaluacja

10.1 Szczegétowy opis monitorowania i ewaluacji.

Widrazanie strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ planowane jest na dlugi okres czasu,
w ramach ktdérego bardzo prawdopodobne jest wystgpienie nieprzewidzianych zdarzen majacych bezposrednie od-
dziatywanie na realizacje¢ zalozonych celow, przedsiewzie¢ i odpowiadajacym im wskaznikom. W celu wykluczenia
ewentualnych zagrozen i zapewnienia wysokiej skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan przygotowano
procedure dokonywania monitoringu oraz ewaluacji wskazujac gldwne elementy podlegajace badaniom oraz wska-
zujac podmioty jg przeprowadzajace.

Najwazniejszym celem monitoringu i ewaluacji jest zebranie informacji przydatnych do skuteczniejszego zarza-

dzania i wdrazania LSR oraz poprawnego dziatania LGD Dolina Samy.

Staly monitoring zebranych danych oraz wprowadzenie niezbednych korekt zapewnia zdolno$¢ Stowarzy-
szenia LGD do realizacji strategii wraz z zalozonymi celami w sposéb sprawny i skuteczny. Proces ten sklada si¢
z dwoch elementow:

= Monitoring bedzie procesem stalego kontrolowania, czy realizacja strategii przebiega zgodnie z zalozeniami,
poprzez systematyczne zbieranie oraz analizowanie danych dotyczacych funkcjonowania stowarzyszenia oraz stanu
realizacji strategii, a takze sposob ich pomiaru. Poza samym gromadzeniem informacji, procedura zaklada w jaki
sposob zbior ten zostanie wykorzystany.

= Ewaluacja ma na celu przede wszystkim ocene wartosci zgromadzonych w ramach monitoringu. Pozwala na
przeprowadzenie analizy pomiedzy podejmowanymi inicjatywami, a rezultatami koncowymi, dzieki, ktérej mozna
sformulowa¢ rekomendacje na dalsze dziafania.

Procedura wykonywana bedzie gléwnie przez Zarzad oraz pracownikéw LGD, jednak w przypadku ewentualnych
potrzeb nie wyklucza si¢ realizacji pewnych zadan przez organy zewnetrzne. Poprawno$¢ wykonywanych dzialan nie
moze by¢ przeprowadzona bez udzialu mieszkancoéw obszaru, a przede wszystkim wnioskodawcow, a takze benefi-
cjentow oraz osob uczestniczacych w dziataniach aktywizacyjnych. Wiaze sie to tez z realng wspotpraca osob uczest-
niczacych w przeprowadzanych badaniach, szczegélnie przez udostepnianie danych oraz odpowiadanie na pytania
w sposob zgodny z rzeczywistoscia. Procedura zaklada wykorzystanie odpowiednich metod oraz narzedzi dobra-
nych w taki sposob, aby ich stosowanie bylo realne i mozliwe do przeprowadzenia przez wyznaczonych wykonawcow
z uwzglednieniem pozyskania informacji jako$ciowych i ilosciowych. Wszystkie pozyskane informacje zostang wy-
korzystane do przygotowania rekomendacji, ktérych wprowadzenie i stosowanie zapewni korekte pewnych dziatan,

ktére mogtyby negatywnie oddzialywa¢ przy wdrazaniu lokalnej strategii rozwoju.

Opis procedury monitoringu:

W ramach procesu monitoringu planuje si¢ systematyczne zbieranie danych i $ciste analizowanie informacji
ilosciowych i jako$ciowych na temat stanu wdrazania LSR oraz dzialania stowarzyszenia w aspekcie finansowym
i rzeczowym. Pozyskane dane pozwola na weryfikacje czy podejmowane poszczegolne dziatania nie odbiegaja od
wczesniej zalozonych celéw. Monitoring bedzie prowadzony na biezaco, a jego gtéwnym wykonawca bedzie Zarzad



oraz pracownicy biura. Dane pozyskiwane beda przede wszystkim ze sprawozdan beneficjentow, rejestréw danych
prowadzonych przez biuro LGD, w tym przez rejestry doradztw, list obecnosci, informacji na temat odwiedzin strony
internetowej. Ocene zebranych informacji bedzie si¢ analizowa¢ w stosunku do zalozonych wartosci. Zebrane infor-

macje beda podstawa do przygotowania sprawozdan lub innych wymaganych raportow.

Elementy podlegajace monitoringowi:

Tabela nr 19. Monitoring - Funkcjonowanie LGD Dolina Samy

Elementy

Analiza i ocena

) Wykonawca Zrédtaimetody  Czas i okres dokonania
podlegajace L. . . . pozyskanych danych:
. . monitoringu  zbierania danych pomiaru e
monitorowaniu wskazniki
Dzialania Biuro LGD - lista obecnosci czas pomiaru: wskaznik:
informacyjno - - ankieta - na biezaco liczba interesantow
promocyjne LGD: - odbiorcy - po realizacji korzystajacych
czy jest dzialan poszczegdlnych dziatan z dzialania
zainteresowanie - portal spotecz- - przed planowang
takimi nosciowy LGD ewaluacja
dzialaniami oraz - strona okres pomiaru:
czy tematy sg internetowa obejmuje czas od
odpowiednio - plan ostatniego monitoringu
dobrane? komunikacji
Dzialania Biuro LGD - lista obecnosci czas pomiaru: wskaznik:
aktywizacyjne - ankieta - na biezgco liczba interesantow
LGD w ramach - odbiorcy dziatan | - po realizacji korzystajacych
animacji: - portal poszczegdlnych dziatan z dzialania
Jakie jest spolecznosciowy - przed planowang
zainteresowanie LGD ewaluacja
potencjalnych - strona okres pomiaru:
odbiorcow internetowa obejmuje czas od
dzialaniami ostatniego monitoringu
aktywizacyjnymi?
Doradztwo Biuro LGD - karta czas pomiaru: wskaznik:
w biurze LGD: doradztwa - na biezaco liczba interesantéw
czy jest - ankieta - po realizacji korzystajacych
zainteresowanie poszczegdlnych dzialan z dzialania
doradztwem - przed planowang
w Biurze LGD ewaluacja
oraz czy jest ono okres pomiaru:
satysfakcjonujace? obejmuje czas od
ostatniego monitoringu

Strona Biuro LGD - strona czas pomiaru: wskaznik: Liczba
internetowa internetowa LGD - na biezaco wyswietlen strony
LGD: - weryfikacja - przed planowang internetowej LGD
ilo$¢ odbiorcow liczby wyswietlen ewaluacja
informacji strony okres pomiaru:
zamieszczanych internetowej obejmuje czas od
na stronie LGD ostatniego monitoringu
internetowej.

Zrédlo: opracowanie wlasne.



Tabela nr 20. Monitoring - Wdrazanie LSR

Elementy
podlegajace

Wykonawca

monitoringu

Zrédta i metody

zbierania danych

Czas i okres dokonania

pomiaru

Analiza i ocena

pozyskanych danych:

monitorowaniu

wskazniki

stronach www,
- wyslane maile

okres pomiaru:
obejmuje czas
od ostatniego
monitoringu

Realizacja Biuro LGD - ankiety/ czas pomiaru: - stopien realizacji
zalozonych sprawozdania - na biezaco wskaznikéw w ramach
wskaznikow: beneficjentow - po wplynieciu rozliczonych operacji
czy w ramach - analiza ankiety od w stosunku do
rozliczonych dokumentéw beneficjenta zaplanowanego
operacji wewnetrznych - przed planowang - wskaznik: liczba
realizowane s3 LGD ewaluacja zrealizowanych
wskazniki? okres pomiaru: wskaznikow w ramach
obejmuje czas rozliczonych operacji
od ostatniego
monitoringu
Realizacja Biuro LGD - dokumenty czas pomiaru: - stopien
wykorzystania LGD - na biezgco wydatkowania $srodkow
budzetu LGD: - dokumenty - po wplynieciu ankie- | zbudzetu w stosunku
czy srodki instytucji ty od beneficjenta do zaplanowanego
przewidziane wdrazajacej - po wplynieciu - wskaznik: ilo§¢
w ramach (UMWW) danych z insty- wydatkowanych
budzetu zostaja - ankieta tucji wdrazajacej $rodkow z budzetu
przekazywane beneficjenta (UMWW)
wnioskodawcom? - przed planowanag
ewaluacja
okres pomiaru:
obejmuje czas od ostat-
niego monitoringu
Konkursy Biuro LGD - liczba zlozonych | czas pomiaru: - stopien frekwencji
(nabory) LGD: wnioskéw, - na biezgco uczestnikow dziatania
czy iloé¢ - karta doradztwa | - po realizacji po- w stosunku do
sktadanych - obserwacja szczegllnych dziatan zaplanowanej
wnioskow pozwala wlasna - przed planowang - wskaznik: liczba
na wykorzystanie ewaluacja potencjalnych
kwoty z naboru okres pomiaru: obej- wnioskodawcow
ogloszonego muje czas od ostatnie- | korzystajacych
przez LGD? go monitoringu z doradztw
Realizacja Planu Biuro LGD - liczba czas pomiaru: - stopien realizacji
Komunikacji: osiggnietych - na biezaco wykonania Planu
wskaznikow, - po realizacji Komunikacji
- listy obecnosci, poszczegdlnych - wskaznik: liczba
- karty dziatan zrealizowanych
doradztwa, - przed planowang dziatan zaplanowanych
- artykulu na ewaluacja w ramach Planu

Komunikacji




Rada LGD: Biuro LGD - weryfikacja czas pomiaru: - zgodno$¢ skladu

czy sklad Rady sktadu Rady LGD | - na biezgco Rady LGD w stosunku
LGD spelnia - uchwata - przed oceng wniosku | do wymaganego
wymogi obowiazu- Walnego podczas konkursu - wskaznik:

jacych przepiséow Zebrania (naboru) LGD prawidlowy skfad Rady
i umowy ramowej? Czlonkéw LGD

Zrodlo: opracowanie wlasne.

W przypadku odstepstw od zalozonego planu funkcjonowania Stowarzyszenia i wdrazania LSR zweryfikowanego

na podstawie analizy i oceny pozyskanych danych, nalezy przygotowac i zastosowac program naprawczy w celu uzy-

skania zalozonych wskaznikéw i rezultatow.

Opis procedury ewaluacji:
Procedura ewaluacji ma przede wszystkim pomoéc w uzyskaniu odpowiedzi na pytanie czy realizacja zaplanowanych

dziatan przyniosla zaktadane efekty. Ewaluacja pozwoli na zweryfikowanie rzeczywistych i oczekiwanych efektéw funkcjo-

nowania LGD oraz wdrazania LSR. Badania ewaluacyjne beda prowadzone z zachowaniem standardow takich jak:

= trafno$¢ — pozwala oceni¢, w jakim stopniu cele programu odpowiadajg potrzebom i priorytetom danego sek-
tora czy obszaru,

= efektywno$¢ — pozwala oceni¢ poziom ekonomicznosci programu czyli stosunek poniesionych naktadéw do
uzyskanych produktow,

= skuteczno$¢ — pozwala oceni¢, do jakiego stopnia cele przedsiewziecia zdefiniowane na etapie programowania
wplywu zostaly osiagniete,

= uzyteczno$¢ — pozwala oceni¢, do jakiego stopnia produkty, rezultaty i oddziatywania programu odpowiadaja
potrzebom grupy docelowej,

= trwalo$¢ — pozwala oceni¢, na ile mozna si¢ spodziewad, ze pozytywne zmiany wywotane oddzialywaniem pro-
jektu beda trwaly po jego zakonczeniu,

Uwzgledniajagc moment kiedy ewaluacja bedzie przeprowadzona mozna wskazac kilka jej rodzajow:

= Ewaluacja ex-ante (przeprowadzona przed rozpoczeciem realizacji interwencji) — celem badania jest poprawa
jakosci planowanej do uruchomienia interwencji.

= Ewaluacja on-going (prowadzona w trakcie wdrazania interwencji) — celem jest oszacowanie stopnia osiggniecia
zakladanych celow, w §wietle wczedniej przeprowadzanej ewaluacji wstepnej, zwlaszcza pod wzgledem dostarcza-
nych produktéw i osiggnietych rezultatow oraz okreslenie trafnosci zamierzen w stosunku do aktualnych trendow
spoleczno-gospodarczych.

= Ewaluacja ex-post (prowadzona po zakonczeniu realizacji interwencji) - celem jest okreslenie jego dtugotrwa-
tych efektow, w tym wielko$ci zaangazowanych srodkow, skutecznosci i efektywnosci.

Ewaluacja bedzie prowadzona w wyznaczonym terminie, uzaleznionym od potrzeby uzyskania informacji do
weryfikacji danych. Gléwnym organem do realizacji procedury jest Zarzad LGD, jednak nie wyklucza si¢ dele-
gowania zadan na pracownikéw biura. Zarzad moze takze zleci¢ wykonanie ewaluacji podmiotom zewnetrznym.
Obejmowa¢ bedzie ona przede wszystkim ocene dzialalnosci Stowarzyszenia, pracownikéw i funkcjonowanie
biura, skutecznos¢ dziatan animacyjno — promocyjnych, realizacji celéw LSR, funkcjonowanie procedur.
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ZALACZNIKI

Formularz 1: Cele i przedsiewziecia

Budzet (w EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.1
(Rozwdj atrakcyjnosci turystycznej

grupy docelowe

sposdb realizacji (konkurs,
projekt grantowy, operacja

obszaru) wilasna, animacja itp.)
494 990,98 P.1.1 Rozwdj branzy turystycznej Beneficjenci: osoby fizyczne/ osoby
w tym: fizyczne i prawne prowadzace
Konkurs PS WPR
-139990,98 -P.1.1.1. start DG dziatalnos$¢ gospodarcza. onkurs PS
- 355000 - P.1.1.2. rozwéj DG Grupy docelowe: mieszkancy i turysci.
110 000 P.1.2 Wsparcie pozarolniczej
dziatalno$ci gospodarczej Beneficjenci: rolnicy, matzonkowie
turystycznej i rekreacyjnej rolnikéw, domownicy z matego Konkurs PS WPR
W tym: gospodarstwa rolnego
- 66 000 -P.1.2.1. start GA Grupy docelowe: mieszkancy i turysci
-44 000 -P.1.2.2. rozwéj GA
Beneficjenci: organizacje pozarzagdowe
P.1.3 Mark - | : iciel
20 000 3 Marka turystyczna Grupy docelowe: przedstawiciele Konkurs PS WPR

projekty w partnerstwie

branzy turystycznej, mieszkancy i
turysci

Budzet (w EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.2
(Poprawa jakosci zycia
mieszkarncow)

grupy docelowe

sposdb realizacji (konkurs,
projekt grantowy, operacja
wtasna, animacja itp.)

P.2.1 Poprawa dostepu do matej

Beneficjenci: gminy cztonkowskie

1440 000 ) . . . , Konkurs PS WPR
infrastruktury publicznej Grupy docelowe: mieszkancy obszaru onkurs
Beneficienci: o
7200 P.2.2 Przygotowanie koncepcji SV enefigend organlz.aqe p?zarzqdowe Projekt grantowy PS WPR
Grupy docelowe: mieszkancy sotectw
600 000 P.2.3.Poprawa dostepu do ustug Beneficjenci: osoby fizyczne/ osoby
osobistych i .
izyczne i prawne prowadzace
w tym: dzi . Konkurs PS WPR
ziatalnos¢ gospodarcza
- 144579 -P.2.3.1. start DG Grupy docelowe: mieszkancy obszaru
- 455 421 - P.2.3.2. rozwdj DG Py ' Y
Beneficienci: .
22 800 P.2.4 Aktywni mieszkancy LGD eneficjenci: stowarzyszenia rejestrowe Operacja wtasna PS WPR

Grupy docelowe: mieszkancy obszaru

Budzet (w EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.3
(Ochrona dziedzictwa
przyrodniczego i kulturalnego
obszaru)

grupy docelowe

sposob realizacji (konkurs,
projekt grantowy, operacja
wtasna, animacja itp.)

250 000

P.3.1 Rozwdj dziedzictwa
kulturalnego

Beneficjenci: jednostki sektora
finanséw publicznych, jednostki
organizacyjne dziatajgce w imieniu
jednostek sektora finanséw publicznych
m.in. osrodki kultury, biblioteki, muzea
oraz organizacje pozarzgdowe.
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru,
turysci

Konkurs EFRR




453 000

P.3.2 Dziatania w zakresie
przystosowania do zmian klimatu

Beneficjenci: gminy cztonkowskie
Grupy docelowe: mieszkancy obszaru i
turysci

Konkurs EFRR

Budzet (w EUR)

Przedsiewziecia w ramach C.4
(Aktywizacja spoteczna i walka z
wykluczeniem)

grupy docelowe

sposob realizacji (konkurs,
projekt grantowy, operacja
wtasna, animacja itp.)

348 676

P.4.1 Poprawa dostepu do ustug
spotecznych

Beneficjenci: organizacje pozarzagdowe,
przedsiebiorstwa spoteczne i podmioty
publiczne.

Grupy docelowe: osoby
niepetnosprawne i ich opiekunowie

Konkurs EFS+

705 324

P.4.2 Aktywizacja spoteczna oséb
zagrozonych wykluczeniem, w tym
senioréw i mtodziezy

Beneficjenci: organizacje spoteczne
Grupy docelowe: osoby starsze,
miodziez i pozostali mieszkancy obszaru
zagrozeni wykluczeniem

Projekt grantowy EFS+




Formularz 2: Plan dziatania

lata do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12.2029
= 3 — 3 — S — 7 S — 3 r—- 7 S —
CEL » Wanosc z % realllz_acu Wartodé z % real]zgcu Wartodé z % realllz?ql Wartosc z % realllz?ql Wartodé z % I'ea|lIZ-aCjI Wartosc z % realllz?ql Program
Nazwa wskaznika jednostka wskaznika . . wskaznika . . wskaznika jednostka wskaznika . . wskaznika jednostka wskaznika
. . jednostka miary N jednostka miary . . . jednostka miary R . R
miary narastajgco narastajaco narastajgco miary narastajgco narastajgco miary narastajgco
1. i turystycznej obszaru, Zrédto
a Z Wskaznik produktu P.1.1.1.: Liczba operacji
28T polegajacych na utworzeniu nowego 0 szt. 0 szt. 10 szt 100 | Oszt 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100
£S5 5 przedsigbiorstwa
282 . K - PS WPR
] 2 Wskaznik produktu P.1.1.2.: Liczba operacji
§ f = polegajacych na rozwinigciu istniejacego 0 szt. 0 szt. 11 szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100
a o przedsigbiorstwa
° Wskaznik produktu P.1.2.1.: Liczba operacji
S g T5 T :;7 @ | polegajacych na utworzeniu dziatalnosci O szt. 0 szt. 0 szt. 0 [ 3szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100
§ 8 .28 2 € £ | pozarolniczej
3325583
L2905 828 PS WPR
§ : g L 2L Wskaznik produktu P.1.2.2.: Liczba operacji
E a o’ 2 polegajacych na rozwinieciu dziatalnosci O szt. 0 szt. 0 szt. 0 | 2szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100
pozarolniczej
> oz g
m oS 22 L ) -
£ 12 .
e : S S % b} WSk.azmk produktu: Liczba operac1| 0szt. Oszt. 0 szt. 0| 2szt. 50 | 2szt. 100 | Oszt. 100 PS WPR
3 % 5 c realizowanych w partnerstwie
g w2 =9t
N 223
Wozrost gospodarczy i zatrudnienie na
Wskaznik rezultatu obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy
. ) 1 L . . . PS WPR
W.1.1.1 (start DG) objete wsparciem w ramach projektéw WPR 0sz Ozt 02t Oszt Oszt Ozt S
(Liczba utworzonych miejsc pracy) R.37
Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba
- przedsiebiorcow rolnych, w tym
Wskaznik |
Wsl izgl(R':;:,g?E)ug) przedsiebiorstw zajmujgcych sie 0sz. 0 szt. 11 szt. 0 szt. 0 szt. 0 szt. PS WPR
T g biogospodarka, rozwinigtych dzieki wsparciu
w ramach WPR R.39
Rozwdj gospodarki wiejskiej: liczba
- przedsiebiorcow rolnych, w tym
xsrazzmk rezultatu przedsiebiorstw zajmujacych sie 0 szt. 0 szt. 0 szt. 3szt. 0 szt. 0 szt. PS WPR
o biogospodarkg, rozwinietych dzieki wsparciu
w ramach WPR (liczba przedsigbiorstw) R.39
Wskaznik rezultatu BJPR Pqprawa realizacji celow dzieki wiedzy i Osat. 0sat. 0sat. 2sat. 2sat. 0sat. PSWPR
W.1.3 innowacjom
Pop 0 0 odio (o
o
S g o 5 T
s 5 a2 < Wskaznik produktu: Liczba operacji
o2 E;. ® 22 poprawiajacych dostep do infrastruktury 0szt. 0szt. 5szt. 83,33 | 1szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 PS WPR
as) ol E ] publicznej
o~ - uE o
g2 IS
N~ 2 E=)
242,23 - . S
Fa g g gy | Wkainikproduktu: Liczba konkursow 0szt. 0szt. 7szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 | 0s2t. 100 PS WPR
QL > c grantowych dotyczacych smart village
S N S
S-S =
:} g - Wskaznik produktu P.2.3.1. Liczba operacji
EQL; 3 S polegajacych na utworzeniu nowego 0 szt. 0 szt. 10 szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100
S %’E przedsiebiorstwa ustugowego
H o
$° 3 Wskaznik produktu P.2.3.2. Wskaznik PS WPR
23w .
282 produktu: Liczba operacji polegajacych na 0szt. 0szt. 11s2t. 100 | Oszt. 100 | 0szt. 100 | 0szt. 100
g3 rozwinieciu istniejacego przedsiebiorstwa
aa ustugowego
S<-38
$355a i o i
za Z %8 \I_Ag;“"'k produktu: Liczba operacji wlasnych | 0szt. 1szt. 100 | 0szt. 100 | 0szt. 100 | 0szt. 100 PS WPR
Lo 9
foTE




taczenie obszaréw wiejskich w Europie:

Wskaznik rezultatu | odsetek ludnosci wiejskiej Ifc_)rzystajacej z 00sb 00s8b 25 000 os6b 10000 0s8b 00sb 00sb S WPR
w.2.1 lepszego dostepu do ustug i infrastruktury
dzieki wsparciu z WPR (Liczba osob) R.41
. Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej:
Wskaznik Itat
skaznik rezultatu liczba wspieranych strategii inteligentnych 0 szt. 0 szt. 7 szt. 0szt. 0 szt. 0 szt. PS WPR
W.2.2 .
wsi R.40
Wozrost gospodarczy i zatrudnienie na
Wskaznik rezultatu | obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy
W.2.3.1 (start DG) objete wsparciem w ramach projektéw WPR Oszt. Oszt. 102t Oszt. Oszt. Oszt. PSWPR
(Liczba utworzonych miejsc pracy) R.37
Rozwoj gospodarki wiejskiej: liczba
Wskaznik rezultatu | przedsigbiorcédw rolnych, w tym
W.2.3.2 (rozwdj przedsiebiorstw zajmujacych sie 0szt. 0 szt. 11 szt. 0szt. 0szt. 0szt. PS WPR
DG) biogospodarka, rozwinigtych dzieki wsparciu
w ramach WPR R.39
Poprawa realizacji celdéw dzieki wiedzy i
innowacjom: liczba oséb korzystajacych z
doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub
biorgcych udziat w grupach operacyjnych
Wskaznik rezultatu | europejskiego partnerstwa innowacyjnego . . . . . .
W24 (EP1) wspieranych w ramach WPR, by 0 oséb 0 oséb 50 osob 0 0sdéb 0 oséb 0 oséb PS WPR
zwigkszy¢ zréwnowazong efektywnosé
gospodarcza, spoteczng, Srodowiskowa,
klimatyczng i w zakresie gospodarowania
zasobami R.1 PR
2% - g Wskaznik produktu: Liczba obiektéw
z % S o kulturalnych i turystycznych objetych 0 szt. 0 [ Oszt. 4 szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 EFRR
2
22 8= wsparciem (szt.)
gﬁgé Wskaznik produktu: Liczba zrealizowanych
NN skaznik produkiu: Liczba zrealizowanyc 0'szt. 00 sz 8 sat. 100 | 0szt. 100 | 0szt. 100 | 0szt. 100 EFRR
& e wydarzer kulturalnych (szt.)
2 E z 2 Wskaznik produktu: Zielona infrastruktura
g’ g @ g g wybudowana lub zmodernizowana w celu Oha 0| Oha 3,5ha 100 | Oha 100 | Oha 100 | O ha 100 EFRR
2E 0 8% przystosowania do zmian klimatu (ha)
2aZgge
g : N E E Wspierana infrastruktura rowerowa (km) 0 km 0 [ Okm 0,9 km 100 | Okm 100 | O km 100 | O km 100 EFRR
-t S8
U p - - - p 1 p ” ”
Wikasnik rezultatu iczba osol? odwnedzajacycr\ obiekty ) 00s8b 00s8b 0 osgb ) OOQ osol? 0 osgb A 0 osgb A
W31 kulturalne i turystyczne objete wsparciem odwiedzajacych/rok odwiedzajacych/rok odwiedzajacych/ odwiedzajacyc odwiedzajgcych/ odwiedzajg EFRR
n (osoby odwiedzajace/rok) Jacy Jacy rok h/rok rok cych/rok
znik | L $¢ maj jl . . . . . .
Wskaznik rezultatu udnosc ma@ce .doste;.)‘do nowej lub 0 0séb 0 0séb 0 os6b 2000 os6b 0 oséb 0 oséb EFRR
W.3.2 udoskonalonej zielonej infrastruktury (osoby)
Wskaznik rezultatu | Roczna Ilcz'ba .uzvtkow'nlkow infrastruktury 00s6b 00s6b 00s6b 1090 00s6b 00s6b EFRR
W.3.3 rowerowej (uzytkownicy/ rok) os6b/rok
oo
i
83%¢
g g o 2 Wskaznik produktu: Liczba oséb objetych
z g g g ustugami $wiadczonymi w spotecznosci 0 os6b 0 | Ooséb 15 oséb 50 | 15 oséb 100 | 0 oséb 100 | 0 oséb 100 EFS+
g : ‘% E_ lokalnej w programie (osoby)
Fa8”
@ a ~ 3
8 =365%
g - § g Zc »g Wskaznik produktu: Liczba inicjatyw w
z : é § <§ 3 8| zakresie aktywizacji spotecznosci na rzecz Oszt 0 | Oszt. 62 szt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 | Oszt. 100 EFS+
W Ep 2 E| rozwoju lokalnego (szt.)
N < QR 2%
a @ 3
Wskaznik rezultatu | Liczba utworlzz?nych mlfejsc $wiadczenia ustug Osat. 0sat. Jest. 2sat. Osat. Osat. EFS+
W.4.1 w spotecznosci lokalnej (szt.)
5o Liczba gmin, ktére zostaty objete inicjatywa
Wskaznik rezultatu w zakresie aktywizacji spotecznosci na rzecz 0 szt. 0 szt. 4 szt. 0szt. 0szt. 0szt. EFS+

W.4.2

rozwoju lokalnego




Formularz 3: Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

. Program/Fundusz Srodki ogétem
Zakres wsparcia
PS WPR EFRR* EFS+* (EUR)
Wdrazanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia nr 2.744.990,98 703.000,00 1.054.000,00 4.501.990,98
2021/1060)
Zarzadzanie LSR
(art. 34 ust. 1 lit. c
rozporzadzenia nr 611.384,02 156.558,10 234.725,80 1.002.667,92
2021/1060)
3.356.375,00 859.558,10 1.288.725,80 5.504.658,90
Razem

* Wysokosc srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o
wartosc¢ wktadu krajowego, ktdrego procentowy udziat w tej kwocie jest okreslony dla danego FEW.

** W wierszu odpowiadajgcemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic wartosc ,,0”.




Formularz 4: Plan wykorzystania budzetu LSR

srodki zakontraktowane (w Euro) do:

31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
%
k : 9 9 k k k
LIl MfOta % kwota wykorzysta | kwota ogétem % kwota % \AfOta % V\fOta % MfOta %
ogotem . , . wykorzysta , wykorzysta | ogdtem . ogoétem . ogotem .
wykorzystania | ogétem (UE+ nia (VE+ . . ogoétem (UE+ | . . wykorzystania wykorzystania wykorzystania
(UE+ . . . . nia budzetu . nia budzetu (UE+ . (VE+ . (UE+ .
. budzetu LSR krajowe) budzetu krajowe) krajowe) . budzetu LSR . budzetu LSR . budzetu LSR
krajowe) LSR LSR LSR krajowe) krajowe) krajowe)
EFRROW 0 0 0 0 1.794.990,98 65,39 660.000 89,44 | 245.000 98,36 45.000 100 0 100
EFS+ 0 0 717.141,60 68,04 0 68,04 336.858,40 100 0 100 0 100 0 100
EFRR 0 0 0 0 0 0 250.000 0| 453.000 100 0 100 0 100
RAZEM 0 0| 717.141,60 15,93 1.794.990,98 55,80 | 1.246.858,40 94,35| 698.000 100 45.000 100 0 100
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