REGULAMIN PRACY RADY
Lokalnej Grupy Dziatania
Dolina Samy

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)
10)

11)

Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej;

Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci;

Procedura wyboru operacji w ramach LSR — Procedura oceny i wyboru operacji w
ramach wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027,
przyjeta uchwatg Zarzadu LGD Dolina Samy i zatwierdzona przez Zarzad
Wojewddztwa Wielkopolskiego;

Procedura wyboru i oceny grantobiorcow - Procedura oceny i wyboru
grantobiorcow uwzgledniajacych kryteria wyboru grantobiorcow  w ramach
wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027, przyjeta
uchwaty Zarzadu LGD Dolina Samy i zatwierdzona przez Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego;

LGD — Lokalna Grupa Dziatania Dolina Samy

Rada — Rada Lokalnej Grupy Dziatania Dolina Samy, organ decyzyjny LGD o ktérym
mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

Zarzad — Zarzad LGD Dolina Samy;

Biuro - oznacza Biuro LGD Dolina Samy

Dyrektor Biura - oznacza Dyrektora LGD Dolina Samy

LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktérych mowa
w art. 32 rozporzadzenia UE 2021/1060, objeta dziataniem LGD Dolina Samy;
Whnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie wsparcia. llekro¢
w dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumieé¢ takze
whnioskodawce ubiegajgcego sie o grant w zwigzku z realizacjg przez LGD projektu
grantowego;



12)

13)

14)

15)

16)

17)

Operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie,
ktory Wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego naboru. llekro¢
mowa o operacji nalezy przez to rozumiec réwniez zadanie planowane do realizacji
przez podmiot ubiegajgcy sie o przyznanie grantu;

Cztonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS.
llekro¢ w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumiec
takze osobe lub osoby reprezentujace cztonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy
RLKS;

Grupa interesu — grupa cztonkéw Rady potgczonych wiezami wspdlnych interesow
lub korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia
2021/1060;

Rejestr grup interesu — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD,
zawierajgca informacje o powigzaniach cztonkéw Rady miedzy soba, poprzez
np. wspdlne miejsce pracy, petnione funkcje, cztonkostwo w organizacjach itp. oraz
z wnioskodawcami — na poziomie wyboru operacji, majgca na celu zabezpieczenie,
aby w procesie wyboru operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata
procesu podejmowania decyzji przez Rade;

System IT - system Omikron, wdrozony w LGD i wykorzystywany przez pracownikow
biura LGD, Cztonkow Rady i ekspertéw zewnetrznych, w celu organizacji procesu
naboru i oceny operacji;

Eksperci zewnetrzni - osoby posiadajgce doswiadczenie w zakresie oceny wnioskdw
dofinansowanych ze Srodkéw EFS/EFRR, mogace by¢ zaangazowane przez LGD do
procesu oceny wnioskow o dofinansowanie operacji w ramach LSR na etapie oceny
formalnej/merytorycznej, wystepujgce w roli doradczej.

§2

Niniejszy Regulamin okres$la organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady LGD.

ROZDZIAL I
Kompetencje Rady

§3

1. Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z:

1)
2)

3)

4)

ustawg o RLKS;

Procedurg oceny i wyboru operacji w ramach LSR, przyjetg przez Zarzad i
zatwierdzong przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego;

Procedurg wyboru i oceny grantobiorcéw, przyjetg przez Zarzad i zatwierdzong
przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego;

Procedurg wyboru i oceny operacji wiasnej, przyjetg przez Zarzad i zatwierdzong
przez Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego;



5) Regulaminem pracy Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem.
— oparciu o kryteria wyboru operacji, w wersji obowigzujgcej na dzien sktadania wnioskéw
0 wsparcie.
3. Rada rozpatruje wnioski cztonkow LGD oraz spotecznosci lokalnej w zakresie zmian LSR i
dziaftalnos$ci LGD. Po ich rozpatrzeniu kieruje wnioski do Zarzadu, w celu nadania sprawom
dalszego biegu.

4. Dla usprawnienia procesy wdrazania LSR, Rada moze powotywacé komisje lub zespoty, w
szczegoblnosci zespdt ds. opracowania procedur oraz kryteriow wyboru operacji. W sktad
zespotu mogg zostaé powotani cztonkowie LGD, pracownicy biura oraz eksperci zewnetrzni.
Szczegodty sktadu i kompetencji poszczegdlnych zespotdéw lub komisji zostajg dookreslone w
regulaminach stanowigcych zatgcznik do uchwaty powotujgcej komisje lub zespaot.

ROZDZIAL 111
Prawa i obowiazki cztonkéw Rady

§4

Cztonkowie Rady bedgcy osobami fizycznymi biorg udziat w jej pracach osobiscie.
Cztonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez organ
uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo przez petnomocnika
umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielanie dalszego petnomocnictwa
do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

3. Cztonkiem Rady nie moze by¢ cztonek Zarzadu ani cztonek Komisji Rewizyjnej LGD.
Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w LGD.

4. Zakaz taczenia funkcji, o ktérym mowa w ust. 3, dotyczy takze oséb reprezentujgcych
cztonka Rady.

§5

1. Cztonkowie Rady majg obowigzek brania udziatu w pracach Rady, w tym uczestniczenia
w posiedzeniach Rady.

2. W przypadku braku mozliwosci wziecia udziatlu w pracach Rady cztonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady ze wskazaniem przyczyny za pomoca
oswiadczenia o braku mozliwosci uczestniczenia w pracach Rady. Zawiadomienie
powinno zosta¢ przestane na adres mailowy Biura, ktére przekazuje je
Przewodniczgcemu.

3. Na kazdym posiedzeniu Rady, jej cztonkowie potwierdzajg swg obecnos¢ wpisem na
lisScie obecnosci, ktéra stanowi zatgcznik do protokotu.

4. Cztonkom Rady za udziat w posiedzeniu, ktére dotyczy wyboru operacji lub procesie
oceny wnioskow o dofinansowanie operacji, przystuguje dieta w wysokosci okreslonej
przez Zarzad.



Dieta nie przystuguje za udziat w posiedzeniu w formie obiegowej.

§6

Kazdy z cztonkéw Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub
inne podmioty szkoleniach - zgodnie z przyjetym Planem Szkolen - z zakresu przepiséw
dotyczacych wdrazania RLKS oraz obowigzujagcych w LGD procedur i regulaminéw z
zakresu zasad wyboru i oceny operacji przez Rade — jezeli zostat na nie wydelegowany.
W celu zapewnienia prawidtowej oceny i wyboru operacji, Rada zaangazuje Ekspertéw
na etapie oceny wnioskdow wg lokalnych kryteriow wyboru EFS+ oraz EFRR, beda oni
petnili funkcje doradczg w ramach, ktérej beda uzupetniali karte oceny operacji wg
lokalnych kryteriow wyboru operacji, stanowigcg materiat pomocniczy w procesie oceny
operacji przez cztonkow Rady. Udziat Ekspertéw bedzie zawsze wymagany na ww. etapie
oceny.

§7

Cztonek Rady moze by¢ odwotany ze swojej funkcji przez Walne Zebranie Cztonkéw LGD

w przypadku:

1) Braku udziatu w dwodch kolejnych posiedzeniach - co zostaje uznane za spetnienie
przestanki §19 ust. 3 Statutu Stowarzyszenia

Whniosek o odwotanie cztonka Rady z petnionej funkcji z powoddw, o ktérych mowa

w ust. 1, sktada Przewodniczgcy Rady lub osoba wykonujgca obowigzki w jego imieniu.

Ewentualne inne regulacje dotyczgce odwotania cztonkéw Rady zostaty okreslone w

Statucie.

Przestanka, o ktorej mowa w ust. 1, nie obejmuje posiedzen w formie obiegowe;.

§8

W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji ulegnie zmniejszeniu liczba cztonkow Rady,
dokonuje sie wyboréw uzupetniajgcych w sposdb zgodny ze Statutem i z zachowaniem
warunkow okreslonych w § 4 Regulaminu. W sytuacji, w ktorej liczba cztonkdéw w Radzie
wynosi okreslone w Statucie Stowarzyszenia minimum, wybory uzupetniajgce nie s3
konieczne.

Kooptacja nie jest mozliwa, jezeli w jej skutek Rada nie spetniataby przestanek
okreslonych w art. 31 ust.2 lit. b) i art. 33 ust. 3 lit. b) rozporzadzenia 2021/1060.



ROZDZIAL IV
Obowigzki osob petnigcych funkcje w Radzie

§9

Rada sposréd swojego grona wybiera: Przewodniczagcego Rady, Zastepce

Przewodniczacego Rady oraz Sekretarza Rady.

Przewodniczacy Rady:

1) organizuje prace Rady;

2) przewodniczy jej posiedzeniom;

3) zapewnia prawidtowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji;

4) dba o to, aby w toku oceny i wyboru operacji byty jednolicie przez cztonkéw Rady
rozumiane kryteria wyboru operacji i kryteria wyboru grantobiorcéw oraz wyjasnia
rozbieznosci w ich rozumieniu;

5) czuwa nad tym, by ocena operacji byta dokonywana zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami wyboru i zgodnie z przyjetymi Procedurami wyboru operacji w ramach
LSR;

6) wydaje dla beneficjentow opinie w sprawie zmiany umowy;

7) podejmuje inne czynnosci przypisane do kompetencji przewodniczacego Rady przez
niniejszy Regulamin lub Procedury, o ktdrych mowa w pkt 5.

W ramach petnionej funkcji Przewodniczgcy Rady wspotpracuje z Zarzgdem i Biurem

LGD.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Rady Ilub w przypadku, gdy

Przewodniczacy Rady nie moze wykonac poszczegdlnych czynnosci nalezacych do jego

kompetencji, jego funkcje petni Zastepca Przewodniczgcego Rady, a w przypadku

nieobecnosci lub niemoznosci dziatania rowniez przez Zastepce Przewodniczgcego
obowigzki te wypetnia Rady Sekretarza Rady;

Zastepca Przewodniczgcego Rady:

1) sprawdza poprawno$¢ dokumentéw generowanych podczas posiedzenia jej
zgodnos$¢ ze stanem faktycznym oraz poprawnos¢ formalng. W przypadku brakéw
lub btedéw ma obowigzek zapewnic ich uzupetnienie lub korekte.

2) czuwa nad prawidtowoscig wypetniania kart oceny operacji przez cztonkdw Rady;

3) jest odpowiedzialny za weryfikacje poprawnosci projektéw list operacji, uchwat oraz
innych dokumentdéw Rady;

Sekretarz Rady:

1) czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania, w szczegdlnosci nad tym,
by w wyborze operacji nie uczestniczyty osoby do tego nieuprawnione;

2) podejmuje inne czynnosci porzgdkowe i organizacyjne, przewidziane przez niniejszy
Regulamin oraz Procedury, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5 oraz ust. 4;

3) zapewnia obstuge posiedzenia w systemie informatycznym;

W przypadku nieobecnosci Sekretarza Rady jego funkcje petni osoba wybrana przez

Rade sposrad jej cztonkdw.



ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady

§10

Rada obraduje na Posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego Rady informujac
Kierownika bura;

O terminie, miejscu, i sposobie odbywania posiedzenia cztonkowie Rady i Zarzad
informowani sg poczty elektroniczng, za pomocy adresu mailowego wskazanego przez
danego cztonka Rady jako wtasciwego do kontaktu, co najmniej na 14 dni przed
wyznaczonym terminem posiedzenia; W uzasadnionych przypadkach termin posiedzenia
Rady moze zosta¢ wyznaczony w terminie krétszym niz 14 dni.

Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu przekazuje sie informacje o planowanym
porzadku posiedzenia oraz udostepniane sg dokumenty bedgce przedmiotem oceny;

Co do zasady praca cztonkdw Rady odbywa sie z wykorzystaniem dedykowanego
systemu IT.

Za przygotowanie i przeprowadzenie posiedzenia odpowiada biuro LGD;

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwotanie posiedzenia w formie obiegowej,
tj. projekt uchwaty przygotowany przez Przewodniczacego jest wysytany na adresy
mailowe wskazane do korespondencji przez cztonkéw Rady, wraz z wyznaczeniem
terminu na zagtosowanie. W gtosowaniu korespondencyjnym musi zosta¢ zachowane
guorum. Z przeprowadzonego w ten sposdb gtosowania sporzadza sie protokét.;

§11

Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy Rady. Przepisy § 9 ust. 4 stosuje sie
odpowiednio.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat i opinii.

Uchwaty Rady posiadajg charakter odrebnego dokumentu i opatruje sie je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: cyfra rzymska — I, famane przez numer kolejny
uchwaty w biezgcym roku zapisany cyframi rzymskimi i tamane przez dwie ostatnie cyfry
roku.

Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady. Przepisy §9 ust. 4 stosuje sie
odpowiednio.

Podczas gtosowan, kazdej z uprawnionych do gtosowania osdb, przystuguje jeden gtos.
Uchwaty Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
udziale co najmniej potowy sktadu Rady.

Posiedzenie, ktére prowadzone jest w ramach procedury wyboru i oceny operacji oraz
procedury wyboru i oceny grantobiorcéw, moze odbywaé sie w ciggu kilku spotkan
i trwac dtuzej niz 1 dzien.



Przed zamknieciem posiedzenia muszg zostaé rozpatrzone wszystkie wnioski,
w szczegolnosci o udzielenie wsparcia w ramach LSR lub oceny gratobiorcow.

§12

W przypadku posiedzen prowadzonych w ramach procedur: wyboru i oceny operacji
oraz procedury wyboru i oceny grantobiorcow wszyscy cztonkowie Rady wypetniajg
oswiadczenie o bezstronnosci i poufnosci.

Cztonkowie Rady, ktdrzy nie sg bezstronni w odniesieniu do konkretnego wnioskodawcy,

sg zobowigzani do wytgczenia sie z oceny i wyboru ztozonego przez tego wnioskodawce

whniosku.

Cztonkowie Rady wytgczajg sie od oceny wniosku w szczegdlnosci w przypadku, gdy

0 przyznanie wsparcia lub powierzenie grantu ubiegajg sie:

1) sam cztonek Rady, lub

2) osoby, z ktérymi cztonkowie Rady pozostajg w zwigzku matzeriskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieAstwa Iub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub

3) osoby prawne, ktdrych pracownikami bgdz cztonkami sg cztonkowie Rady, lub

4) osoby, wobec ktérych cztonkowie Rady pozostajg w stosunku podlegtosci stuzbowej,

5) osoby lub podmioty, na zlecenie ktérych cztonek Rady opracowywat lub uczestniczyt
w opracowywaniu wniosku ztozonego w danym konkursie;

6) osoby lub podmioty sktadajgce wniosek, z ktérymi cztonek Rady byt zwigzany
stosunkiem pracy lub cywilnoprawnym, w okresie roku poprzedzajgcego dzien
ztozenia niniejszego oswiadczenia;

7) osoby lub podmioty sktadajgce wniosek, w przypadku, ktérych cztonek Rady
dokonujacy oceny byt: cztonkiem organdw zarzadzajgcych i nadzorczych,
wspolnikiem, udziatowcem lub akcjonariuszem podmiotu sktadajgcego wniosek;

Cztonkowie Rady sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji

i dokumentéw dotyczacych wyboru i oceny operacji, przekazanych im przez LGD

i wytworzonych w trakcie procesu oceny i wyboru operacji.

Cztonkowie Rady sg zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentéw

otrzymanych w formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i wyboru

operacji, a takze do niesporzgdzania lub nieprzechowywania kopii takich dokumentéw.

§13

W posiedzeniu, w ramach ktdrego podejmowane sg decyzje o wyborze operacji lub
wyboru grantobiorcéw, musi uczestniczy¢ co najmniej potowa sktadu Rady (kworum
na poziomie posiedzenia).

Opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady przed jego zakonczeniem wymaga
poinformowania o tym Przewodniczgcego Rady i odnotowania tego w protokole.



3. Decyzje zwigzane z oceng wnioskdw o udzielenie wsparcia lub powierzenie grantu,
rozpatrzeniem protestéw i odwotan podejmowane sg przy zachowaniu sktadu Rady
zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b
rozporzgdzenia 2021/1060.

4. Narzedziem stuzagcym do ustalenia zakresu wytgczen, wynikajacych z koniecznosci
zabezpieczenia skfadu Rady, spetniajgcego warunki, o ktérych mowa w ust. 3, jest
Rejestr interesow cztonkéw Rady, prowadzony w oparciu o oswiadczenia sktadane przez
cztonkdw Rady. Sekretarz Rady w stosunku do kazdej operacji weryfikuje ww.
dokumenty pod katem unikania przez Rade LGD konfliktu intereséw i niekontrolowania
procesu podejmowania decyzji w sprawie wyboru przez zadng pojedynczg grupe
interesu.

5. Wyniki gtosowan w sprawie zatwierdzenia listy operacji spetniajgcych warunki udzielenia
wsparcia, listy operacji wybranych oraz w sprawie uchwat o wyborze poszczegdlnych
operacji w ramach naboréw o wsparcie na wdrazanie LSR lub wyboru i oceny
grantobiorcow sg wigzace w przypadku, gdy brak kworum w tych gtosowaniach wynika
z zastosowania procedury bezstronnosci lub zachowania sktadu Rady zgodnego z art.
31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia 2021/1060.

§14
1. Przebieg obrad jest protokotowany przez pracownika biura;

2. Protokot z posiedzenia powinien zawieraé co najmniej:
1) date, miejsce i sposob prowadzenia posiedzenia oraz porzgdek obrad;
2) dane osoby przewodniczgcej obradom i dane protokolanta;

3) liczbe cztonkédw Rady uczestniczgcych w posiedzeniu, dane dotyczace poszczegdlnych
gtosowan, kworum, wytgczen itp.

4) przebieg posiedzenia, wyniki gtosowania, wykaz podjetych uchwat, itp.

3. Protokolant udostepnia elektronicznie przygotowany protokét cztonkom Rady,
wyznaczajac termin zgtaszania uwag.

4. Porozpatrzeniu ew. uwag protokot podpisuje Przewodniczgcy Rady i Protokolant.

§15

1. Regulamin obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Zmiany Regulaminu mogg zostaé zatwierdzone przez Zarzad, jezeli wynikajg one
z wezwania Zarzgdu Wojewddztwa.



